Navrh
Akény plan

na realizaciu Koncepcie environmentalnej vychovy a vzdelavania na vSetkych stupnoch skél

v SR a v systéme celozivotného vzdelavania

(Akény plan vychovy a vzdelavania k TUR v SR)

Akény plan na realizaciu Koncepcie environmentalnej vychovy a vzdelavania vo vsetkych
stupfioch $kél v SR av systéme celoZivotného vzdelavania vychadza z ,Akéného planu trvalo

«l

udrzatelného rozvoja v SR na roky 2005-2010“" z ktorého vyplyva potreba implementacie principov
a cielov trvalo udrzatelného rozvoja (dalej len TUR) do dlhodobych ekonomickych a spoloenskych
stratégii. Predkladany akény plan je preto vlastne akénym planom vzdelavania a vychovy k trvalo
udrzatelnému rozvoju na vSetkych stuprioch $kél a v celozivotnom vzdelavani v Slovenskej republike
(dalej len ,Akény plan VVTURY), pretoze zlozka environmentalna bola doplnena aj zlozkami
smerujucimi na vychovu a vzdeldvanie k TUR, t.j. pilierom ekonomickym a socidlnym. Z uvedeného
akéného planu TUR na roky 2005 - 2010 pre oblast 3kolstva a celozivotného vzdelavania vyplyvaju
nasledovné ulohy, ktoré spolu s inymi ulohami akéného planu vytvaraju komplexny ramec podporujuci

trvalo udrzatelny rozvoj SR:

1. Dokoncenie reformy zakladného a stredného Skolstva s dérazom na reformy obsahu

vzdelavania vSetkych stupinov.

Ide o jeden zo zakladnych predpokladov zabezpecenia dlhodobej konkurencieschopnosti
Slovenska. Prvym krokom je v8ak zabezpeclenie potrebnej legislativy pre takuto premenu. Ide
o prijatie nového zakona o vychove a vzdelavani (Skolsky z&kon), ktory stanovi nové principy,
ciele a podmienky, za ktorych sa vychova a vzdelavanie ma uskutoChovat, péjde o inovaciu
obsahu, metdd a foriem vychovy a vzdelavania. Jednym z opatreni plnenia tohto akéného planu
bolo aj zriadenie poradného organu Ministerstva Skolstva SR a Ministerstva zivotného prostredia
SR — Komisie pre vychovu a vzdeldavanie k TUR v SR (dalej len Komisia VVTUR). Tento
nadrezortny organ ma plnit aktualne ulohy v oblasti vychovy a vzdelavania k TUR a spolupracovat
s Radou vlady SR pre TUR. Okrem toho tento organ dostal uznesenim vlady SR ¢&. 574/2005
splnomocnenie na vypracovanie ,Koncepcie environmentalnej vychovy avzdelavania vo
vSetkych stupnoch skél v SR a v systéme celozivotného vzdelavania“, ktora bola schvalena
ministrom Skolstva SR a ministrom zivotného prostredia SR vjuli 2006, a na vypracovanie

predkladaného akéného planu.

2. Dlhodoba vedna a technicka politika

' Akény plan trvalo udrzatelného rozvoja v SR na roky 2005-2010, schvéleny uznesenim vlady SR &. 574/2005



V suvislosti s reformou vedy a techniky v SR sa pozaduje v ramci ,,DIhodobého zameru
vednej a technickej politiky do r. 2015“ urCit zakladné smery pre realizaciu Statnej vednej
a technickej politiky v zakladnom vyskume, aplikovanom vyskume a experimentalnom vyvoji
v sulade s principmi TUR.

3. Zvysenie kvality a efektivnosti vysokého Skolstva

V suvislosti s touto Ulohou sa zdérazfiuje vyznamné postavenie vysokych §kél v kontexte

dosahovania cielov TUR.
4. Celozivotné vzdelavanie na narodnej, regionalnej a miestnej trovni

Koncepcia celozivotného vzdelavania vychadza z materidlu Eurdpskej komisie
Memorandum o celoZivotnom vzdeldvani sa’ aje vsulade so strategickymi dokumentmi
zameranymi na oblast vzdelavania a zamestnanosti. Jednotlivé ciele koncepcie su v sulade so

zakladnymi principmi TUR v oblasti celozivotného vzdelavania.

5. Priprava ludskych zdrojov na implementaciu udrzatelného rozvoja do rozhodovania

Statnych organov SR

Implementacia zasad a cielov udrzatefného rozvoja v podmienkach SR vytvara potrebu
dlhodobého vzdelavania Statnych zamestnancov na vSetkych Urovniach. Systematické
vzdelavanie v oblasti TUR by malo byt zamerané na lepSie pochopenie zakladnych dokumentov

udrzatelného rozvoja v SR, ako aj medzinarodnych dokumentov, ktoré ukladaju zavazky SR.

6. Implementovanie zakladnych principov udrzatelného rozvoja do uéebnych osnov na

vSetkych stupnoch skél v SR a v systéme celozivotného vzdelavania

Je potrebné, aby sa zabezpecilo implementovanie vyuéby, filozofie a zakladnych principov
udrZzatefného rozvoja do uebnych osnov vsetkych stupriov 8kél v SR a v systéme celoZivotného
vzdelavania. Pritom je potrebné zohladnit dynamicky vyvoj v oblasti udrzatefného rozvoja

a flexibilné prispdsobovanie vzdelavania tymto novym podmienkam.

7. Zabezpeéenie implementacie ,,Stratégie EHK OSN pre vychovu k udrzatelnému rozvoju®

(d'alej len Stratégia EHK) do vzdelavacieho procesu

Stratégia EHK je prispevkom k Ramcu pre navrh implementaéného programu pre
DesatroCie vychovy pre udrzatelny rozvoj, ktory prijala organizacia OSN pre vzdelavanie, vedu
a kultaru (UNESCO). Stratégia EHK by mala tieZz podporovat implementaciu principu 10

2 Memorandum o celozivotnom vzdelavani sa (Brusel, november 2000)

3 Stratégia EHK OSN pre vychovu k trvalo udrzatelnému rozvoju bola prijaté na stretnuti ministrov §kolstva
a zivotného prostredia ¢lenskych krajin EHK OSN vo Vilniuse 17.- 18. marca 2005. Mandat na vytvorenie
Stratégie vychadza z vyhlasenia ministrov zivotného prostredia predneseného EHK OSN na piatom zasadnuti
Konferencie ,,Zivotné prostredie pre Europu (Kyjev, maj, 2003).



deklaracie o zivotnom prostredi a rozvoji (Rio de Janeiro), Aarhuského dohovoru*, ciefov rozvoja

Deklaracie Milénia OSN® a dohovoru o Kvalitnej vychovee.
Zavedenie Stratégie EHK do vzdelavacieho procesu stanovuije tieto hlavné ciele:

a) zabezpecit, aby mechanizmus politiky, normativno-pravna baza a organiza¢né ramce podporovali
presadenie VVTUR,

b) presadit trvalo udrzatelny rozvoj prostrednictvom formalneho, neformalneho vzdelavania

a informalneho ucenia,
c) ziskanie schopnosti u pedagégov zakomponovat TUR do svojej vyucby,

d) zabezpedit dostupnost vhodnych vyucovacich prostriedkov a u€ebno-metodickych pomécok pre
VVTUR,

e) podporovat vyskum a vyvoj v oblasti VVTUR,
f) upevnovat spolupracu v oblasti VVTUR na vSetkych urovniach v ramci regionu EHK OSN.

Obsah Stratégie EHK, ako zavazok vlady SR kimplementacii principov acielov TUR do
narodnych programov vzdelavania, je premietnuty do narodnej Koncepcie environmentalnej vychovy

a vzdelavania na vSetkych stupriov $kél SR a v celozivotnom vzdelavani obyvatelstva.
Zo Stratégie EHK vyplyvajua v ramci evalvacie a €asového planu tri dolezité fazy implementacie:

Faza | (do r. 2007): vytvorenie pevného zakladu na zacatie s implementaciou (ide najma o
preskimanie sucasnej politiky, pravnych a organizacnych ramcov, finanénych mechanizmov

a vzdelavacich ¢innosti, ako aj odhalenie prekazok a nedostatkov).

Faza Il (do r. 2010): implementacia ustanoveni Stratégie EHK by mala byt v plnom prude, krajiny by
mali preskumat pokrok dosiahnuty pri implementacii ich prislusnych narodnych stratégii

a v pripade potreby ich revidovat.

Faza Ill (do r. 2015 a dalej): krajiny by mali dosiahnut znacny pokrok vimplementéacii vychovy

k udrzatelnému rozvoju.

Predkladany akény plan je v sulade s uvedenymi hlavnymi cielmi Stratégie EHK, ktoré sa
dotykaju vychovy a vzdelavania k TUR. Stanovuje nasledovné &lenenie jednotlivych aktivit:
A. Prierezové opatrenia pre Komisiu VVTUR
B. Ulohy v oblasti vychovy a vzdelavania k TUR v regionalnom s$kolstve a v oblasti
d'alSieho vzdelavania

C. Ulohy v oblasti pripravy na budtice povolanie na vysokych $kolach,

* Dohovor EHK OSN o pristupe k informaciam, ugasti verejnosti na rozhodovacom procese a prave na
spravodlivost’ v zaleZitostiach zivotného prostredia (Aarhus, 1998).

> Deklaracia Milénia OSN, generalne zhromaZdenie, 8. plenarne zasadnutie, 2000.

® Spolo¢né komuniké ministrov §kolstva, 32. Generalna konferencia UNESCO, 2003.



AkEny plan organom Statnej spravy uklada ulohy, orgdnom regionalnej a miestnej samospravy
a mimovladnym organizaciam formuluje odporucania, ktoré im umoznia zapojit sa do procesu vychovy
a vzdelavania k TUR.

A. PRIEREZOVE OPATRENIA PRE KOMISIU VVTUR :

1. Komisia VVTUR, ktora je poradnym organom MS SR a MZP SR, pini koncepéné, kontrolné
a koordinacné ulohy pri realizacii a monitorovani implementacie Koncepcie environmentalnej
vychovy avzdelavania vo vSetkych stupfioch 8kél v SR avsystéme celozivotného
vzdelavania schvéalenej v juli 2006 na ministerskej Grovni MS SR a MZP SR a akéného planu
VVTUR v SR.

Zodpoveda : Komisia VVTUR,
Spolupraca: MS SR, MZP SR, ostatné dotknuté UO SS, samosprava, MVO
Termin: priebezne

2. Pre uspedné plnenie uloh v akénom plane je potrebné zabezpecit dostatoéné institucionalne

postavenie komisie VVTUR.
Zodpoveda : MS SR, MZP SR
Spolupraca: Narodny koordinator pre TUR, Rada vlady pre TUR

3. Pre zabezpecenie plnenia uloh v akénom plane vytvori komisia VVTUR pracovné skupiny, do

ktorych mézu—byt—prizvani—dalsi—odbornici—zo—Skél—-a- praxebudu prizyvani nominovani

zastupcovia ostatnych gestorov jednotlivych kapitol Agendy 21 a ukazovatelov TUR v SR..

Zodpoveda : Komisia VVTUR,
Spolupraca: MS SR, MZP SR, ostatné dotknuté UO SS, samosprava, MVO
4. Komisia VVTUR plni tieto dalSie ulohy:

a) Zabezpecuje rozpracovanie jednotlivych opatreni a aktivit Akéného planu vychovy a
vzdelavania k TUR na celostatnej, rezortnej, ako aj regionalnej a miestnej urovni. Komisia
VVTUR spolupracuje pri realizacii a priebeznom hodnoteni plnenia akéného planu
s indtitciami v rezorte MS SR a MZP SR, ostatnymi dotknutymi UO SS, s organmi
samospravy na vSetkych stuprioch, vysokymi Skolami, pracoviskami SAV a mimovladnymi

neziskovymi organizaciami.

b) V dvojroénych cykloch hodnoti a monitoruje pomocou vytvorenych pracovnych skupin
plnenie aktivit Akéného planu VVTUR.

c) Rozpracuva pomocou pracovnych skupin akény plan do realizacnych krokov na

prislusnych drovniach.



d) ZabezpecCuje zohladnenie Akéného planu VVTUR pri tvorbe a realizacii ostatnych
miestnych, regionalnych, narodnych a nadnarodnych programov a programov zahrani¢nej

spoluprace v oblasti VVTUR.

e) Monitoruje stav informacného systému pre implementaciu TUR a jeho vyuzivanie na
vSetkych stuprioch $kél SR, ako aj v celozivotnom vzdelavani obyvatelstva, a predklada

navrhy na jeho zlepSenie.
f) Monitoruje stav a odbornu Uroveri programov a zavaznych programov pre TUR v SR.

g) Organizuje pravidelné konferencie k VVTUR v nadvaznosti na narodné konferencie
environmentalneho vzdeldvania a vychovy, ako verejné prezentacie a spatnu véazbu
plnenia aktivit Akéného planu VVTUR.

h) Vypracuje navrh postupu, ktorym sa bude monitorovat a hodnotit UspeSnost
napredovania, vratane vypracovania relevantného suboru indikatorov (kvalitativnych aj

kvantitativnych).

i)  Uzko spolupracuje s narodnym koordinatorom pre TUR v SR a Radou vlady SR pre TUR
prostrednictvom svojich zastupcov v Rade.

Zodpoveda: Komisia VVTUR

Spolupraca: MS SR, MZP SR, ostatné dotknuté UO SS, narodny koordinator pre TUR v SR, Rada
vlady pre TUR, samosprava, SAV, MVO

Termin: trvale

B. ULOHY V OBLASTI VYCHOVY A VZDELAVANIA K TUR V REGIONALNOM SKOLSTVE A
V OBLASTI DALSIEHO VZDELAVANIA

Teoreticky model implementacie TUR do predskolskych zariadeni, zakladnych a strednych $kél

vychadza z nasledovnej schematickej paradigmy:

Model vychadza zo Stratégie EHK OSN pre vychovu k TUR, zktorej vyplyva potreba
vypracovania ramcova narodna stratégia. Vypracovana ,Koncepcia“ je su€astou strategickych
dokumentov, ako aj jej akény plan, ktory obsahuje opatrenia zoskupené do pribuznych uloh. Pre ich
plnenie a realizaciu je ustanovena pracovna skupina environmentalnej komisie pri MS SR a MZP SR.
Ciele implementéacie budu zabezpe&ené nasledovnym spésobom:

e zvySenie poznatkovej Urovne v oblasti TUR poskytni globalne a regionalne databazy
v€lenené do ucebnych osnov v zakladnych a strednych Skolach ako sucasti povinného
predmetu ekolégia tak na vSeobecnych, ako aj na odbornych Skolach,

e inovované nadpredmetové osnovy environmentalne minimum budu rozSirené o
ekonomicky aspekt, socidlny aspekt a o regionélnu dimenziu,

e lokalna problematika bude podporena vysledkami projektového vyucovania, integraciou

prieskumu a vyskumu pedagogickych pracovnikov VS, stredoskolskou odbornou



¢innostou, spolupracou s vedeckymi, odbornymi pracoviskami, uzemno - planovacou
dokumentaciou,

e povinnostou ucitela predmetov  tykajucich sa lokalnej problematiky TUR bude

rozSirovanie databazy s podielom prace Ziakov, Studentov ako sucast rieSenych projektov
a vypracovavanie regionalnych materidlov k u€ebniciam,

e zdbvodu velkého Casového zatazenia ziakov nebude vyclefiovany pre TUR osobity

predmet,

e obsah regionalnej problematiky bude realizovany konzultaciami s vyuzitim internetu.

K tematickym celkom budu vypracovavané Studijné materialy, uCebnice, pracovné listy a
zabezpec€eny informacny systém TUR. Integracia a interdisciplinarita, nadpredmetovost a holisticky
pristup bude zabezpeCovany alternativnymi formami (projektovym vyu€ovanim,  vyucbovymi
programami za vyuzitia vypoctovej techniky). V su€asnych podmienkach preplneného obsahu
arozsahu denného vyu&ovania nie je zatial potrebna &asova rezerva na alternativne formy. Cas
bude ziskany vyuzitim modernych médii, vyuzitim a moznostami IKT, moznostou blokovych
sustredeni, efektivnym vyuzitim centier a stredisk rezortov MS SR, MZP SR (strediska environmen-
talnej vychovy, centra volného ¢asu, centra MVO).

V uvedenych strediskach bude vychova a vzdelavanie k TUR zabezpe€ovana profesionalnymi
odbornikmi. Rata sa s moznostou ich vyuZitia ako staleho konzultatného strediska pre alternativne
formy Skolskej a mimoskolskej vychovy. Vyber alternativnej formy povinného zostavenia programu
Skoly pre TUR bude v kompetencii riaditela Skoly. V spolupraci s ucitefmi, so Skolskou radou a
rodi¢mi zohladni uz realizované Skolské aktivity v oblasti EV, environmentalneho zdravia a v rdznych
projektoch. Programy vychovy a vzdelavania k TUR budu podliehat oponentire odbornikov, budu
monitorované a kontrolované pracovnou skupinou Komisie VVTUR a transparente uvadzané
v informacnom systéme vychovy a vzdelavania k TUR. Motivaciou bude vyhodnocovanie a finanéna
podpora uspedne prebiehajucich programov s moznostou grantovej podpory.

Implementacia vychovy avzdelavania k TUR bude monitorovanda, v dvojrocnych cykloch
vyhodnocovana s moznostou vyuZitia jej vysledkov ako spatnej vazby pri realizacii dynamického

modelu narodného programu vychovy a vzdelavania k TUR v SR.

Pre oblast’' regionalneho Skolstva a d’alSieho vzdelavania je potrebné:

a) Zaistit' legislativne podmienky pre pracu koordinatora EV (vychovy a vzdelavania k TUR) pre
predskolské zariadenia, zakladné a stredné Skoly v SR a nasledne jeho €innost na Skolach.
Zodpoveda: MS SR
Spolupraca: KSU, SPU, MPC, riaditelia $kol

Termin: september 2008

b) Pri priprave $tatneho rozpo&tu zapracovat prislusnymi ministerstvami (MS SR a MZP SR) a
Ustrednymi organmi Statnej spravy vydavky potrebné na vychovu a vzdelavanie k TUR. Obdobne

sa odporu€a pokraCovat aj na nizSich stupfioch riadenia atiez riaditelom $kél SR planovat



c)

d)

neinvesticné a investiéné prostriedky na vychovu a vzdelavanie k TUR. V sulade s navrhom
prihliadat na pridelenie prostriedkov nevladnym neziskovym organizaciam.

Zodpoveda: MS SR, MZP SR

Spolupraca: Ministerstvo financii SR, MVO

Termin: kazdoro€ne

Vyhladavat, sprostredkovat’ a vyuzZivat pri financovani aktivit Ak&ného planu a koncepcie moznu
spolupracu s podporou zahraniénych zdrojov vratane Strukturdlnych fondov, najmd ESF, pri
plneni uloh AP vyplyvajucich z medzinarodnych dohéd, spolupracovat’ s Ministerstvom financii na
vytvoreni potrebnych podmienok.

Zodpoveda: MS SR

Spolupraca: Ministerstvo financii SR, MZP SR

Termin: trvale

Pripravit podmienky pre realizaciu projektov podporovanych zo zdrojov EU ($trukturalne fondy,
najma Eurépsky socialny fond) zameranych na vychovu a vzdelavanie k TUR.

Zodpoveda: MS SR

Spolupraca: MZP SR

Termin : trvale

Zvysit podiel programov rozli€nych pracovnych oblasti vzdelavania a osvety k TUR v spolupraci
s OSN.

Zodpoveda: MS SR

Spolupraca: Ministerstvo zahraniénych veci, MZP SR, Slovenska komisia pre UNESCO

Termin: trvale

Vytvorit podmienky pre zavedenie principov aciefov TUR do riadenia a prevadzky 3kél a
Skolskych zariadeni.

Zodpoveda: MS SR

Spolupraca: MZP SR, SAZP, samosprava, MVO

Termin : trvale

Dalsie aktivity Akéného pldnu, vyplyvajice z Koncepcie environmentélnej vychovy a

vzdeldvania vo vSetkych stuprioch $kél v SR a v systéme d'alSieho vzdelavania.

1. Opatrenie: Urcenie zakladnych principov TUR pre vsetky typy, stupne Skél.
Aktivity :

Vyc&lenenie obsahu arozsahu diferencovanej databazy poznatkov pre implementaciu TUR do
formalneho, neformalneho vzdelavania a informalneho ucenia

Zodpoveda: MS SR, MZP SR

Spolupraca: ostatné dotknuté UO SS, SPU, VS a SAV, MVO

Termin: august 2008



2. Opatrenie: Vypracovanie programov a uc¢ebnych osnov k vychove a vzdelavaniu k TUR pre
predskolské zariadenia, zakladné Skoly a stredné skoly, pripadne zakladné umelecké sSkoly a
Skolské zariadenia.

Aktivity:

e Vypracovanie a inovacia programov a u¢ebnych osnov, dopracovanie environmentalneho minima
o ekonomicky, socialny aspekt a dopracovanie regionalnych aspektov v holistickom prepojeni
TUR.

Zodpoveda: MS SR
Spolupraca: SPU, MZP SR, MVO
Termin: august 2008

3. Opatrenie: Doplnenie a aktualizacia ucebnic o problematiku vychovy TUR v zmysle

inovovanych uc¢ebnych osnov.

Aktivity:

e Vypracovanie novych ucebnic doplnenych o aspekt vychovy k TUR, inovacia environmentalnej
vychovy diferencovane pre vSetky druhy a typy $kél, doplnenie edukaénych materialov s vyuzitim
modernych informacnych technolégii.

e VyuzZitie a podpora netradi¢nych foriem vo vychovno - vzdelavacom procese (napr. projektové
vyu€ovanie s prepojenim na informacné technoldgie, internet).

e Vytvorenie podmienok pre informacny systém edukacie v TUR s vyuzitim programov lokalnej
a regionalnej poznatkovej databazy.

Zodpoveda: MS SR, SVS
Spolupraca: VS, SPU, MZP SR, samosprava, riaditelia $kél, MVO
Termin: trvale

4. Opatrenie: Vypracovanie didaktickych postupov transformdcie vyucovacieho procesu,

stanovenie moznosti vyuzitia alternativnych foriem

Aktivity:

e Vypracovanie a realizacia didaktickych postupov, stupfiov, foriem edukacie s vyuzitim modernych
principov, alternativnych moznosti (napr. experiment, terénne prace, projektové vyulovanie,
vyukové programy podporované pocitatom, blokové vyu€ovanie) pre potreby vychovy
a vzdelavania k TUR pre v3etkych druhy a typy 3kél.

Zodpoveda: MS SR

Spolupraca: SPU, VS a SAV, MZP SR, MVO

Termin: december 2008

5. Opatrenie: Vyuzitie  modernych informaénych technolégii za ucelom zefektivnenia

vyucovacieho procesu, spristupnenie a pouZzivanie informaénych systémov vytvorenych

v rezortoch MS SR, MZP SR (SAZP), MZ SR a inych informaénych portélov.

Aktivity:

e Intenzivne vyuzivanie internetu na Skolach, vytvorenie 8kolskych sieti.

e Ziskavanie schopnosti u pedagégov pracovat s modernymi informa&nymi médiami.



e Zabezpecenie dostupnosti vhodnych vyu€ovacich prostriedkov a u¢ebno — metodickych pomdcok
pre vychovu a vzdelavanie TUR.

e Zabezpecenie tvorby a distribucie edukacnych materidlov a programov v oblasti TUR v spolupraci
s informagnym systémom MZP SR, MZ SR.

e Vytvorenie elektronickych kniznic na vSetkych druhoch atypoch $kél a zabezpecenie ich
vyuzivania  ziakmi (vyuzitie pracovnych listov, metodickych pokynov, videotéky filmov
s moznostou samostudia v oblasti edukacie k TUR).

Zodpoveda: MS SR

Spolupraca: MZP SR, MZ SR, SPU, MPC, Strediska environmentalnej vychovy, MVO

Termin : priebezne

6. Opatrenie: Vzdeldvanie ucitelov, koordinatorov vychovy avzdeldavania k TUR

prostrednictvom ich d'alSieho vzdeldvania

Aktivity:

e ZabezpeCenie dalSieho vzdelavania ucitefov, riadiacich pracovnikov a koordinatorov k TUR
formou kratkodobych Skoleni, kurzov v oblasti TUR pomocou tradiénych a alternativnych foriem.

e Umoznenie akreditovaného vzdelavania formou dalSieho vzdelavania v oblasti TUR.

e ZabezpecCenie dalSieho vzdelavania prostrednictvom vzdelavacich aktivit akreditovanych
ministerstvom Skolstva.

e Umoznenie vyuZivat informacny systém vzdelavania k TUR (elektronické kniZnice, internet, e-
learning).

Zodpoveda: MS SR,
Spolupraca: MPC, SPU, VS, riaditelia $kol, MVO
Termin: trvale

7. Opatrenie: Transformdcia, efektivne vyuzitie stredisk environmentdlnej vychovy SAZP, MVO

a centier volného casu.

Aktivity:

e Vyuzitie stredisk environmentélnej vychovy MZP SR, centier volného &asu MS SR, centier
environmentalneho vzdelavania mimovladnych organizacii pre Skolsku a mimoSkolsku vychovu a
vzdelavanie v oblasti TUR.

e UmozZnenie realizacie mimoskolskych aktivit v oblasti TUR pre v8etky druhy a typy kol formou
sutazi, blokového a projektového vyu€ovania.

e Poskytovanie celoroénych konzultacii pre ucitefov, koordinatorov TUR.

e Vytvorenie finanénych, legislativhych, personalnych predpokladov pre integrované vyuzivanie
stredisk EV, CVC, environmentalnych stredisk MVO.

Zodpoveda: MS SR, MZP SR
Spolupraca: MVO, MPC, riaditelia kol
Termin: trvale

8. Opatrenie: Zabezpeéit’ spoluprdcu VS, pracovisk SAV, rezortnych vyskumnych dstavov (SPU,

SAZP) pre pripravu programov pre vychovu a vzdeldvanie k TUR.

Aktivity:



e Vyuzitie vyskumnych projektov a programov realizovanych organizaciami, institiciami v ramci
formalneho, neformalneho vzdelavania a informalneho vzdelavania, vytvorenie
spoluprace organizacii v rezorte Skolstva a zivotného prostredia za ucelom skvalitnenia ponuky
odbornych materialov pre vychovu a vzdelavanie v oblasti TUR.

e Legislativne a organizatne zabezpecit spolupracu predSkolskych zariadeni, zakladnych a
strednych $kél s vysokymi Skolami, Statnou spravou, verejnou spravou, samospravami a MVO
(zabezpecit tok informacii, vytvorenie informacného systému a jeho manazment pre ucastnikov
implementacie akéného planu).

Zodpoveda: MS SR, MZP SR
Spolupréaca: ostatné dotknuté UO SS, VS, KSU, samosprava, riaditelia $kél, MVO

Termin : priebezne

V oblasti dalSieho vzdelavania je d’alej potrebné

1. Zabezpecovat odborné environmentalne vzdelavanie zamestnancov Statnej spravy, verejnej
spravy a samospravy doplnené zlozkami smerujucimi k VVTUR.
Zodpoveda: MZP SR a zodpovedné rezorty

Spolupréaca: VS, SAV, ZMOS, UM SR

Termin : priebezne

2. Vykonavat S8koliacu a prednaskovu ¢innost, zameranu na environmentalnu legislativu a
problematiku Zivotného prostredia a VVTUR pre odbornu, priemyselnu a podnikovu sféru.
Zodpoveda: MZP SR

Spolupraca: VS, samosprava, zodpovedné rezorty, zamestnavatelské zvazy, profesné asociacie a
komory

Termin : priebezne

3. Vykonavat environmentalnu osvetu pre Siroku laicku verejnost.
Zodpoveda: MZP SR

Spolupraca: MS SR, ostatné dotknuté UO SS, VS, MVO

Termin : priebezne

4. Zabezpecovat spolupracu prislusnych rezortov pri tvorbe a aktualizacii koncep&nych a vecnych
dokumentov, tykajucich sa environmentalnej vychovy a vzdelavania doplnené o TUR.
Zodpoveda: MZP SR, MS SR
Spolupréaca: VS, PRO prisludnych zodpovednych rezortov, samosprava, MVO

Termin : priebeZne

5. ZabezpecCovat manazment informacného systému k implementacii TUR do Skolskej vychovy a
celozivotného vzdelavania obyvatelstva.
Zodpoveda: MZP SR, MS SR

Spolupraca: VS, PRO, ostatné dotknuté UO SS, narodny koordinator pre TUR v SR, Rada vlady
pre TUR, samosprava, SAV, MVO

Termin : priebezne
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6. Vytvarat podmienky na ziskavanie prostriedkov z narodnych, medzinarodnych a inych zdrojov pre
subjekty pbsobiace v oblasti environmentalnej vychovy avzdelavania aVVTUR ajeho
propagacie a osvety.

Zodpoveda: MZP SR, MS SR

Spolupréca: ostatné dotknuté UO SS

Termin : priebezne

7. Posilnit kooperaciu pri vytvarani a vyuZivani informaénych zdrojov o environmentalnej vychove
a vzdelavani a VVTUR.
Zodpoveda: MZP SR, MS SR

Spolupraca: VS, PRO, ostatné dotknuté UO SS, narodny koordinator pre TUR v SR, Rada vlady
pre TUR, samosprava, SAV, MVO

Termin : priebezne

C. ULOHY V OBLASTI VYSOKYCH SKOL NA SLOVENSKU

Z aspektu vychovy avzdelavania kudrzatelnému rozvoju maju vysoké Skoly dominantné
postavenie v priprave odbornych, vedeckych a pedagogickych pracovnikov.

Jednotlivé navrhované opatrenia su rozdelené do navrhovanych faz implementacie Stratégie EHK
na r. 2005 az 2015. V navrhoch opatreni v ramci |. fazy sa plne reSpektuju o¢akavané konferencie
ministrov, na ktorych sa planuje rokovat aj o problematike vychovy avzdelavania k TUR (napr.
Eurépska konferencia ministrov zodpovednych za vzdelavanie na vysokych skolach — Londyn,
maj 2007; ministerska konferencia ,,Zivotné prostredie pre Eurépu® - Belehrad, oktdber, 2007 a
dalSie)

AkcEny plan pre vysoké $koly je rozdeleny do piatich hlavnych pilierov (subplanov)

)

Akény plan

A & w9

Institucionalne
kapacity

Vychova
a vzdelavanie

N

- Vyskum

Institucionalna
vykonnost’

Komunikacia,
koordinacia
a kooperacia

b 4

a) Institucionalne kapacity pre zabezpeéenie implementacie Stratégie EHK v ramci
vysokych $kél na Slovensku — ciefom je dobudovanie potrebnych institucionalnych kapacit
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b)

d)

pre plnenie stanovenych a opatreni a zabezpecenie koordinacie plnenia Stratégie EHK
s dalSimi suvisiacimi medzinarodnymi zavazkami SR.

Vychova avzdelavanie - cielom je vypracovat kritéria pre skvalitnenie vychovy
a vzdelavania k TUR a integrovanie tejto problematiky do predmetov vSetkych Studijnych
odborov s vyuZitim inovativhych metdd vyucby na vSetkych stupnoch vysokoSkolského Studia.

Vyskum - pbjde predovSetkym o posilnenie vzajomnej spoluprace univerzit a dalSich
vysokoskolskych in&titucii, ustavov SAV a dalSich vyskumnych ustavov v ramci Slovenska a
posilnenie medzinarodnej spoluprace v ramci uloh zameranych na rozvoj novych didaktickych
metdd a pristupom k VVTUR.

Institucionalna vykonnost’' — ciefom je posilnit partnerski spolupracu medzi vsSetkymi
zainteresovanymi subjektmi v ramci vysokych $kél (s dérazom na zapojenie Studentov) a
zlepsit ich riadenie a prevadzku. Vysoké Skoly sa usiluju vypracovat taky manazment riadenia
svojich organizacii (a suvisiacich zariadeni), aby sa stali ,trvalo udrzatelnymi univerzitami /
vysokymi Skolami“ (vid principy Lineburskej deklaracie a dalSich iniciativ asociacii vysokych
$kol)

Komunikacia, koordinacia a kooperacia, ktora sa bude sa realizovat v dvoch hlavnych

oblastiach:

1. Vzdjomna spolupraca vysokych §kél s dalSimi typmi Skél a institacii v SR
zabezpecujucimi celozivotné vzdelavanie — cielom je vzajomne si odovzdavat najlepSie
dosiahnuté praktické skusenosti, pomoc vysokych $kél pri zavadzani ,zelenych — trvalo
udrzatelnych® 8kél, organizovanie letnych $kél pre uditelov zakladnych a strednych Skél
(,rekvalifikacia® ucitefov), spolupraca na priprave ucebnic, ucebnych materialov,
pripadovych studii a pod. Délezitou ulohou bude vytvorenie ,portélu — informacne;j siete”
s infformaciami o vychove avzdeldvani k TUR, o pozitivnhych vysledkoch ,zelenych
vysokych 3kél“, vySSie zapojenie slovenskych vysokych $kdl do medzinarodnych sieti /
asocidcii podporujucich TUR, uc&innejSia spolupraca s dalSimi subjektmi (vyskumné
a vyvojové institucie, MVO a pod.)

2. Posilnenie partnerskej spoluprace s miestnou komunitou / regionom — ciefom je
postupne rozSirit spolupracu vysokych 8kél s miestnou komunitou, miestnymi
podnikatefmi a dalSimi subjektmi a podielat sa na komunitnych / regionalnych projektoch
podporujucich TUR a zavadzajucich miestnu Agendu 21.

Etapa | (do roku 2007):
a) Institucionalne kapacity:

1.

Vypracovat spravu o su¢asnom stave institucionalneho zabezpeéenia VVTUR a zavadzania
principov TUR do manazmentu slovenskych univerzit a dalSich vysokych $kél, ustavov SAV
a externych vzdelavacich institucii. Tuto spravu ako iniciativny material pripravit k terminu
konferencie ministrov zodpovednych za vysoké Skolstvo v krajinach zucasthujucich sa na
bolonskom procese (planovany termin a miesto rokovania: maj, 2007, Londyn)

Vytvorit' skupinu zdruzujucu vysoké Skoly — napr. ako poradny organ Slovenskej rektorskej
konferencie pre VVTUR, ktora by sluzila ako organ komunikacie smerom ku Skolam.

Vytvorit v ramci nadrezortnej Komisie pre VVTUR poradnu skupinu pre vysoké Skoly pre
oblast vychovy a vzdelavania k TUR a zavadzania principov TUR do manaZzmentu vysokych
8kél (vytvéranie tzv. ,trvalo udrzatefnych®, resp. ,zelenych® vysokych $kol), v ktorej by boli
delegovani zastupcovia verejnych, sukromnych a Statnych vysokych 8kdl z radov ucitelov a
Studentov. Poradna skupina by pracovala predovSetkym formou internetovej konferencie
a poskytovala by pre potreby MS SR aktuéalne informacie.

Vypracovat navrh finanénych mechanizmov. Jednou z prvych uloh by malo byt pripravenie
Néarodného projektu pre plnenie kfu€ovych uloh akéného planu. (pozn. Navrh finanéného
mechanizmu by uz mohol byt sucastou Akéného planu. Z tohto hfadiska by bolo vhodné so
zastupcami SEI dohodnut perspektivu narodného projektu - priamo zadaného Ministerstvom
Skolstva).

Identifikovat’ strategické dokumenty, pravne predpisy a vzdelavacie aktivity tykajuce sa
vysokych 8kol, do ktorych je potrebné premietnut’ poZiadavky Stratégie EHK a Ak&ného planu.
V tomto bode sa zaroven identifikuju predpokladané / oCakavané bariéry a rizika, ktoré je
mozné predpokladat’ v procese implementacie poZiadaviek Stratégie EHK a pripravia sa
navrhy opatreni na ich eliminaciu.
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b) Vychova a vzdelavanie
1. Vypracovat kritérid pre skvalitnenie vychovy a vzdelavania k TUR v rdmci vysokoskolského
Studia.
2. Vypracovat navrh postupu, ktorym sa bude hodnotit UspeSnost napredovania a spolu
s postupom vypracovat relevantny subor indikatorov (kvalitativnych aj kvantitativnych),
relevantny pre vysokoSkolské studium.

c) Vyskum
1. Posilnit vedecky vyskum a vyvoj v oblasti TUR. Tento vyskum orientovat do dvoch Casti:

44 Vyskumna cinnost vysokych 8kdél a ustavov SAV v sulade s prioritami prechodu
spolo¢nosti k TUR.

42 Pedagogicky / metodicky vyskum zamerany na vychovu a vzdelavanie k TUR v danych
disciplinach, ktory sa premietne do piliera vychovy a vzdeldvania nielen na vysokych
Skolach, ale v ramci v8etkych oblasti celoZivotného vzdelavania.

d) Institucionalna vykonnost’
1. Posilnit’ partnersku spolupracu medzi v8etkymi zainteresovanymi subjektmi v ramci vysokych
Skol.
2. Pripravit a realizovat pilotné projekty , Trvalo udrzatelné vysoké Skoly“ na vybranych vysokych
Skolach s cielom dosiahnut vys8iu environmentélnu a socialnu vykonnost.
e) Komunikacia, koordinacia a kooperacia

1. Identifikovat vyznamné subjekty zainteresované do implementacie Stratégie EHK a vzajomne
zosuladit navrhované opatrenia vramci vSetkych typov 8kdl a externych vzdelavacich
institucii, resp. v ramci celozZivotného vzdelavania.

2. Vytvorit podla potreby (pre formalne, neformalne a informalne formy vzdelavania) spolo¢né
prierezové ad hoc pracovné skupiny (z domacich a zahrani¢nych odbornikov) zamerané na
rozpracovanie a sledovanie procesu plnenia jednotlivych uloh vyplyvajucich z poZiadaviek
implementacie Stratégie EHK v podmienkach vysokych $kol.

3. Posilnit informalne formy ucenia (napr. Upravou programovej skladby vo verejnopravnych
médiach ajej rozSirenim o vzdelavacie programy z problematiky vychovy a vzdelavania
k TUR).

4. Rozsirit spolupracu vysokych $kél s miestnou komunitou, miestnymi podnikatelmi a dalSimi
subjektmi s cielom spoluprace na komunitnych / regionalnych projektoch podporujucich TUR
a zavadzajucich miestnu Agendu 21.

Zodpovedny za Glohy v ramci |. etapy: MS SR
Spolupréca: rektori VS, dekani fakult, SRK, $tudentské stavovské organizécie, Ustavy SAV a dalSie
externé vzdelavacie organizacie, samosprava

Termin: jun, 2007 (vybrané ulohy ddleZité pre ministersku konferenciu v Londyne sa budu realizovat
v termine do marca / aprila 2007)

Etapa Il (do roku 2010):

a) Institucionalne kapacity:
1. Vypracovat navrh opatreni na lll. etapu
2. Postupne vytvarat Rady pre trvalo udrzatefnu univerzitu / vysoku Skolu“ v ramci vSetkych
vysokych 8kél
b) Vychova a vzdelavanie

1) Posilnit’ a rozSirit” interdisciplinarne / prierezové formy vysokoskolského Studia a vo zvySenej
miere podporovat integrovanie problematiky TUR do relevantnych predmetov.

2) Postupne zaviest vyucbu problematiky TUR na vSetky slovenské vysoké 3koly a externé
vzdelavacie institlcie doktorandského studia. Povinne v 1. stupni zaviest samostatny predmet
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venovany tejto problematike alebo tuto problematiku integrovat do vybranych predmetov
Studijného programu.

3) Vramci novych, ako aj vSetkych priebeZznych akreditacii Studijnych odborov poZadovat
zahrnutie (integrovanie) problematiky TUR aspof v ramci jedného predmetu v ramci vSetkych
stupriov vysokoskolského Studia

¢) Vyskum
1. Vytvorit databazu vedeckych, vyskumnych a technickych projektov (domacich a

zahrani¢nych) z problematiky TUR suvisiacich s implementaciou Stratégie EHK a vyhodnotit
ich vysledky z hladiska potrieb VVTUR.

2. Zaviest ocenenie pre Studentov / Studentské organizéacie / Studentskych vedeckych iniciativ pri
podpore TUR, zaviest cenu za najlepSiu u€ebnici venovanu problematike TUR, resp.
problematike suvisiacej a podporujucej TUR a cenu za najlepSiu bakalarsku / diplomovu /
dizertacnu pracu venovanu problematike TUR.

d) Institucionalna vykonnost’

1. Zvysit pocet slovenskych vysokych $kdl zapojenych do programu COPERNICUS-CAMPUS,
ktory predstavuje siet eurépskych univerzit s ciefom odovzdavat si poznatky a skusenosti
v oblasti TUR. V sucasnosti uz viac ako 320 univerzit a dalSich vysokych 3$kél z 38 krajin
podpisalo COPERNICUS Chartu pre TUR (z tohto su iba 3 univerzity zo Slovenska).

2. Postupne roz8irit a zavadzat' projekt ,Trvalo udrzatefné univerzity® na dalSie vysoké Skoly.
Zavadzat systémy environmentdlneho manazérstva na vysokych Skolach a pravidelne
vykonavat environmentalne audity.

3. Roz8irit zoznam indikatorov na monitorovanie, napr. aj o vypoCet ,ekologickej stopy“ pre
kazdu vysoku skolu.

4. Zaviest ocenenie ,Zelena univerzita / vysoka Skola“ pre univerzity alebo iné vysoké Skoly,
ktoré efektivne zavadzaju proaktivne a inovativne postupy pri VVTUR, ako aj pri praktickom
uplatfiovani principov TUR v manazmente univerzity / vysokej Skoly (minimalizacia odpadov,
separacia odpadov, racionalne systémy dopravy, zverejiiovanie environmentalnych informacii
o vysokej Skole a pod.) — vypracovanie tzv. miestnej AGENDY 21.

5. Preskumat dosiahnuty pokrok pomocou stanoveného postupu a navrhovanych indikatorov,
v pripade potreby aktualizovat alebo upravit opatrenia a postupy v Akénom plane.

e) Komunikacia, koordinacia a kooperacia

1. Vybudovat a technicky zabezpecit fungujucu siet vysokoSkolskych pracovisk, ustavov SAV
a dalSich externych vzdelavacich institucii s cielom podporit’ vymenu vedeckych poznatkov,
dobrych skusenosti z problematiky TUR, a to v oblasti vyu¢by, vyskumu a vyvoja a posilnenia
interdisciplinarneho pristupu pri inovacii doterajSich a zavadzani novych predmetov
orientovanych na TUR a pri zavadzani principov TUR do manaZmentu vysokych Skél.

2. Spolupracovat na projektoch rozSirovania siete ,trvalo udrzatelnych strednych a zakladnych
Skol“.

3. Dalej rozsirovat spolupracu vysokych $kél s miestnou komunitou, miestnymi podnikatelmi
a dal8imi subjektmi.

4. Zorganizovat Medzinarodnu konferenciu venovanu implementacii Stratégie EHK vo vychove a
k TUR na vysokych Skolach, ustavov SAV a dalSich externych vzdelavacich institucii a
vedeckému vyskumu v oblasti TUR.

Zodpovedny za Ulohy v ramgi Il. etapy: MS SR

Spolupraca: rektori VS, dekani fakult, SRK, $tudentské stavovské organizacie, Ustavy SAV a dalsie
externé vzdelavacie organizacie, samosprava

Termin: do roku 2010

Etapa lll (do roku 2015):

1. Dosiahnut vyznamny pokrok v implementacii vychovy a vzdelavania k TUR v podmienkach
vysokych 8kél a vSetkych externych vzdelavacich institucii.
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2. Preskumat dosiahnuty pokrok pomocou stanoveného postupu a navrhovanych indikatorov,
v pripade potreby aktualizovat’ alebo upravit’ opatrenia a postupy v Akénom plane.

Zodpovedny za Ulohy v ramci lll. etapy: MS SR

Spolupraca: rektori VS, dekani fakult, SRK, Studentské stavovské organizacie, tstavy SAV
Termin: do roku 2015

Doplnenie — navrhy spoloénych trvalych uloh:

1. Vramci grantovej agentury KEGA priebezne zaradovat témy suvisiace so zavedenim vyucby
problematiky trvalo udrzatelného rozvoja na vSetkych stuprioch $kél

2. Vramci VEGA projektov, ako aj vramci projektov APVV podporovat projekty, ktoré rieSia
interdisciplinarne vedeckeé témy v ramci problematiky trvalo udrzatefného rozvoja.
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