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Résumé

On trouvera dans le présent document: a) une pitapogelative a une décision que
pourrait prendre la Réunion des Parties concelleamtogramme de travail & prévoir pour
2011-2013 au titre du Protocole; et b) le projetpdegramme de travail pour 2011-2013.
Le document donne un apercu du mandat des orgaéés en vue d'appuyer la mise en
ceuvre du Protocole ainsi que des activités progostedonne une estimation des
ressources nécessaires a I'exécution du prograrentr@wvhil.
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Généralités et mesures que pourrait prendre la Réion
des Parties

1. Le présent document vise a faciliter les débates décisions que devront prendre
les Parties au Protocole sur I'eau et la santdifrélda Convention sur la protection et
I'utilisation des cours d’eau transfrontiéres et tfes internationaux (Convention sur I'eau)
concernant le programme de travail pour 2011-20&3rojet de programme de travail est
fondé sur les résultats des débats qui ont ewaliguréunions du Groupe de travail de I'eau
et de la santé, du Bureau de la Réunion des Pattidsutres organes créés en vertu du
Protocole, a savoir 'Equipe spéciale de I'étalelimsnt d’indicateurs et de rapports,
I'Equipe spéciale de la surveillance et 'Equip&aciple des phénoménes météorologiques
extrémes, le Mécanisme spécial de facilitationpgtegets et le Comité d’examen du respect
des dispositions. Il s’appuie aussi sur d’autredrgdoutions issues des ateliers et séminaires
organisés dans le cadre du Protocole et de la iémgu Conférence ministérielle sur
I'environnement et la santé (Parme (ltalie), 10si&s 2010).

2. Conformément a son mandat, le Groupe de traeaileau et de la santé est chargé
d’établir un projet de programme de travail a Bimtion de la Réunion des Parties, pour
guelle 'examine. A sa troisiéme réunion, le Greuge travail de I'eau et de la santé a
étudié un projet de programme de travail et a éoméi Bureau de la Réunion des Parties le
soin de mettre au point la proposition et de lansettre a la Réunion des Parties pour
examen et adoption (ECE/MP.WH/WG.1/2010/2-EUR/18&%3I1).

3. La Réunion des Parties souhaitera peut-étre:

a) Remercier les Parties et les non-Parties qupiboie et soutenu les activités
sur lesquelles est fondé le présent projet de progre de travail;

b) Exprimer sa reconnaissance aux Parties quirgedgfh déclarées disposées a
assumer les fonctions de chef de file ou a corgriul’exécution du programme de travail
en fournissant des ressources en nature ou desibobions aux fonds d'affectation
spéciale du Protocole;

c) Examiner le programme de travail et son budgenéxes | et 1) a la lumiére
des résultats des débats menés au titre des difgueints de I'ordre du jour provisoire, et
les modifier s'il y a lieu, en prenant en considiéra i) le degré de priorité et 'importance
stratégique des activités proposeées; ii) la medans laquelle les Parties et les non-Parties
sont disposées a jouer un réle moteur dans cestéstiet iii) les ressources disponibles;

d) Adopter le programme de travail et son budgdstdg’ils auront été modifiés
a la réunion et charger le Bureau et le secrétdiggtimer le colt des activités qui doivent
étre définies plus précisément;

e) Engager les Parties, les non-Parties et lesns@ions compétentes a
contribuer activement aux activités décrites danprbgramme de travail, y compris par
des contributions en espeéces et en nature.
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Annexe |
Projet de programme de travail pour 2011-2013

. Introduction

1. Le projet de programme de travail pour 2011-284B8composé de neuf domaines
d’activité. Chacun d’eux comprend des objectifsles résultats escomptés, et fait I'objet
d’une estimation des colts de mise en ceuvre.

2. Les domaines d’activité se répartissent en iéésivde base et en activités d’appui.
Les activités de base, essentielles a la réalisa@s travaux prévus au titre du Protocole
aux niveaux national et international, sont dirswat liées aux obligations les plus
fondamentales découlant de cet instrument, a savoir

« Domaine d’activité 1 — Définition d’objectifs etadtlissement de rapports;

» Domaine d’activité 2 — Systémes de surveillancd' &ferte rapide, plans d’'urgence
et moyens d’intervention;

« Domaine d’activité 3 — Questions transversales;

« Domaine d'activité 4 — Mécanisme de facilitatiorsqeojets;

» Domaine d’activité 5 — Procédure d’examen du retsges dispositions;

« Domaine d’'activité 6 — Promotion du Protocole ehatgs de sensibilisation.

3. Les activités d'appui sont celles qui visenteaforcer I'application du Protocole.
Leur mise en ceuvre dépendra dans une large mesréa cdconfirmation ou de
l'identification des Parties chefs de file et deriasure dans laquelle elles seront disposées
a financer et a réaliser les travaux a accompés &xtivités sont les suivantes:

e Domaine d'activit¢ 7 - Sensibilisation du publicccas a linformation et
participation du public;

« Domaine d’activité 8 — Accés équitable;

« Domaine d'activit¢ 9 — Renforcement des capacittsmése en commun de
I'expérience acquise.

4. Les codlts indiqués dans le projet de programenteadvail sont fondés sur un volume
d’activité recommandé. Cependant, le volume d'@étipeut lui-méme étre tributaire de la
situation financiere.

[I. Organes chargés d’exécuter le programme de tralil

5. Le Bureau de la Réunion des Parties supervibexécution du programme et
s’acquittera de taches visant a renforcer I'apfibcadu Protocole, comme le prévoit
I'article 20 du réglement intérieur (voir ECE/MP.M\&#Add.1-EUR/06/5069385/1/Add.1).

Il assume notamment les responsabilités suivaajgmendre des dispositions pour affiner
le programme de travail, 'adapter a I'évolutionldesituation et éviter, autant que possible,
le double emploi avec les activités liées a I'eda & santé d’autres organes des Nations
Unies et d’autres organisations internationalesprbipdre des initiatives pour renforcer
I'application du Protocole et prendre des mesupgsapriées pour faciliter 'exécution du
programme de travail.
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6. Le Groupe de travail de I'eau et de la santé ebargé de I'exécution d’ensemble du
programme de travail. Il fera le point des progaésomplis, proposera des modifications
au programme de travail en fonction de I'évolutida la situation et fera rapport a la
Réunion des Parties (voir le mandat du Groupe dwailr dans le document
ECE/MP.WH/2/Add.2-EUR/06/5069385/1/Add.2).

7. L’Equipe spéciale de I'établissement d'indicatewet de rapports et I'Equipe
spéciale de la surveillance, créées a la premissian de la Réunion des Parties dans le
cadre du Groupe de travail, seront rebaptiséepectisgement, 'Equipe spéciale de la
définition d'objectifs et de I'établissement de paps et I'Equipe spéciale de la
surveillance des maladies liées a I'eau. Elles @begont les parties du programme de
travail qui se rapportent a la mise en ceuvre eeapect des dispositions des articles 6, 7
et 8 du Protocofe

8. Des groupes d’experts chargés des questionsviaesales seront constitués pour
guider et développer les activités dans le cadréaoaine d'activité 3. Ils seront composés
d’experts des deux équipes spéciales ainsi queerexinvités.

9. Le Comité d'examen du respect des dispositiolasssrera que les Parties
remplissent leurs obligations en vertu du Protgcalenformément a la décision sur
I'examen du respect des dispositions (voir ECE/MR/WYAdd.3-EUR/06/5069385/1/
Add.3).

10. Le Mécanisme spécial de facilitation des pso@Eé a la premiére session de la
Réunion des Parties sera rebaptisé Mécanisme ddafamn des projets; il appuiera,

conformément & l'article 14, I'action menée au mivenational concernant les objectifs et
les dates cibles a définir et apportera une aids taformulation de propositions de projets
de fagon a faciliter ainsi 'accés aux sources idancement. A cet effet, il évaluera les
besoins a satisfaire en priorité pour atteindre dbgectifs du Protocole, participera a
I'évaluation des propositions de projet et précerasle financement de projets précis,

comme indiqué dans le document ECE/MP.WH/2/Add.4RME8/5069385/1/Add.4.

11. Le secrétariat commun assuré par la CEE etutea® régional pour I'Europe de
I'Organisation mondiale de la santé (OMS/EURO) afga son concours aux organes
susmentionnés, en attendant que des ressources disigonibles et selon une répartition
convenue des responsabilités entre les deux oegamis.

12. Conformément & l'article 16 du Protocole, laufén des Parties établira des liens
étroits de coopération et exécutera des activitésnwunes avec la Réunion des Parties a la
Convention sur I'eau et les organisations et iastihs gouvernementales internationales
concernées, telles que les centres collaborateaiidOdganisation mondiale de la santé
(OMS) et des organisations non gouvernementales.

13. De plus, les Parties encourageront la participades jeunes aux travaux de la
Réunion des Parties et des organes subsidiairés erévertu du Protocole, en particulier le
Groupe de travail de I'eau et de la santé. Pouilitaccette participation, les Parties

apporteront un appui a deux représentants de fegse pour qu’ils puissent participer aux
réunions et s’y préparer. Les colts a prévoir partéssent comme suit:

Il a été mis fin aux activités de 'Equipe spéeides phénomeénes météorologiques extrémes, créée a
la premiére session de la Réunion des Parties.



ECE/MP.WH/2010/L.1
EUR/EUDHP1003944/4.2/1/3

Colts estimatifs

Frais de voyage des experts concernés pour pairtiaipx réunions du Groupe de travail de
I'eau et de la santé (trois réunions, 12 a 18 @ggmar réunion): 72 000-108 000 dollars des
Etats-Unis.

Frais de voyage des membres concernés pour partieiix réunions du Bureau (trois
réunions, deux membres par réunion): 12 000 dollars

Temps de travad 0,4 fonctionnaire P-3 de la CEE par an pendawois trans:
204 000 dollars; 0,2 fonctionnaire G-4 de la CEE gapendant trois ans: 69 600 dollars;
0,2 fonctionnaire P-4 de TOMS/EURO par an pendesis ans: 98 400 dollars.

Aide au financement des frais de voyage de deuséseptants de la jeunesse pour leur
permettre de participer aux réunions du Grouperaeaill de I'eau et de la santé et a la
troisiéme session de la Réunion des Parties: 1@i0Mdrs.

Aide au financement des réunions nationales darédes mouvements de jeunes (20 000-
60 000 dollars sur trois ans).

Temps de travail d’un consultant chargé de traaadivec le réseau des mouvements de
jeunes: 0,03 fonctionnaire P-3 de 'TOMS/EURO pasantrois ans: 10 800 dollars.

[1l. Activités de base

A. Domaine d’activité 1 — Définition d’objectifs & établissement
de rapports

Organe responsableEquipe spéciale de la définition d’objectifs et Btablissement de
rapports.

Partie chef de fileSuisse.
Objectifs et résultats escomptés

» Apporter un appui aux Parties et aux non-Parties ¢ mise en ceuvre des articles
6 (objectifs et dates cibles) et 7 (examen et é@o des progres accomplis) ainsi
que d’'autres articles connexes du Protocole, no&mhren les encourageant a
appliquer les Principes directeurs pour la définitid’objectifs, I'évaluation des
progrés et I'établissement de rapports ainsi que Dérectives et modele de
présentation pour les rapports récapitulatifs te te I'article 7. Une aide doit aussi
étre apportée a la mise au point d'un ensembledid@teurs visant a montrer,
conformément a l'article 7, dans quelle mesureplegrés accomplis en vue de la
réalisation des objectifs mentionnés a I'articler contribué a prévenir, combattre

et faire reculer les maladies liées a I'eau;

2 Les valeurs inférieure et supérieure de la foutehdes colts estimatifs correspondent aux montants
minimal et maximal des ressources nécessaireatggment.

% Pour les fonctionnaires de la CEE, le temps deikrast calculé pour le grade P-3 (administrateur)
sur la base d’'un colt moyen de 170 000 dollarppesonne et par an et pour le grade G-4 (agent des
services généraux) sur la base d’'un cot moyerL@Q0 euros par personne et par an. Pour les
fonctionnaires de TOMS/EURO, le temps de travatl @lculé pour les grades P-3 et P-4 sur la base
d’un co(t moyen de 119 000 et 164 000 dollars pasgnne et par an, respectivement.

6 GE.10-24490
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« Compte tenu des dispositions relatives a I'actioternationale commune et
coordonnée prévues a l'article 12, promouvoir lgule de données d’'expérience
entre les Parties et les non-Parties concernantida en ceuvre du Protocole, en
particulier des articles 6 et 7, et élaborer deslsopour traiter les questions
transversales dans le cadre du Protocole en d&dimigles objectifs et en concevant
des programmes de mesures susceptibles d’aidsrpidedre en considération (voir
le domaine d'activité 3);

« Aider les Parties a évaluer les activités menéegtraudu Protocole et & montrer les
progrés accomplis dans la réalisation de ses panei objectifs, notamment ceux
qui consistent a prévenir, combattre et faire mxclds maladies liées a I'eau.

Travaux accomplis Principes directeurs sur la définition d'objestifl’évaluation des
progres et I'établissement de rapports (ECE/MP.WHIBDHP1003944/4.2/2/1), projet de
directives et de modéle de présentation pour lgsards récapitulatifs au titre de l'article 7
du Protocole sur I'eau et la santé (ECE/MP.WG/20B3/EUDHP1003944/4.2/1/7).

Travaux a effectuer
1. Définition d’objectifs, application de mesures, duation des progrés et établissement de

rapports

14.  L’Equipe spéciale apportera son appui & la reis@euvre des articles 6 et 7 et au
développement des bonnes pratiques, ce qui camrsesteparticulier a:

« Faciliter et promouvoir des mécanismes aux finsie’'coopération intersectorielle;

« Renforcer la participation du public et encouragemmise a contribution de la
sociéteé civile;

Rattacher les objectifs aux tdches opérationnetlesix programmes de mesures;

 Apporter un appui technique au Mécanisme de fatiitih des projets.

Analyser les rapports récapitulatifs et établir lisee des principales questions et
des problémes communs a résoudre.

15. L’Equipe spéciale aidera les Parties & concalas indicateurs afin de montrer dans
quelle mesure les progrés accomplis en vue dealssaéon des objectifs ont contribué a
prévenir, combattre et faire reculer les maladiésssla I'eau.

16. L’Equipe spéciale aidera aussi les Partiesest non-Parties a s'acquitter de
I'obligation de présenter des rapports au titrel'deicle 7 et guidera le secrétariat dans
I'établissement du rapport régional sur la misearvre fondé sur les rapports récapitulatifs
nationaux soumis avant la troisieme session deélmi®n des Parties.

17.  Avec le concours du Centre collaborateur déMiSOpour la gestion de I'eau et la
communication des risques aux fins de la promotlenla santé (Bonn (Allemagne)),
I'Equipe spéciale évaluera aussi la possibilitépdésenter les rapports, de compléter les
données et d’y accéder en ligne par voie électuenpns le cadre du Protocole, ainsi que

les conséquences a prévoir sur le plan stratégefuées conditions techniques et
économiques a remplir.

GE.10-24490 7



ECE/MP.WH/2010/L.1
EUR/EUDHP1003944/4.2/1/3

2. Echange d’expériences

18. L’Equipe spéciale guidera, supervisera et eragmra I'échange des lecons tirées et
des bonnes pratiques recueillies dans le cadre pfagramme paneuropéen de mise en
commun et de croisement de I'expérience acquise dlapplication du Protocole. Ce
programme visera a renforcer la mise en ceuvre\aauninational en favorisant 'échange
d’expériences concernant I'eau et la santé parnpediés groupes de pays qui connaissent
des conditions et des problémes similaires, vo@e piays voisins. A cette fin, plusieurs
ateliers sous-régionaux seront organisés sousduite des Parties.

Principaux partenaires La Réunion des Parties a la Convention sur |gtaen particulier
son Groupe de travail de la surveillance et dealéation, le Centre collaborateur de
'OMS pour l'eau et la santé, le Comité d'examen dhspect des dispositions, le
Programme commun de surveillance OMS/Fonds desomlatlUnies pour I'enfance
(UNICEF), I'Organisation de coopération et de déppement économiques (OCDE) et
d’'autres partenaires a déterminer.

Colts estimatifs

Frais de voyage des experts concernés pour patieipx réunions de I'Equipe spéciale
(trois réunions, 12 a 14 experts par réunion): 284 000 dollars.

Organisation d'ateliers sous-régionaux: envirord@8 dollars par atelier dans I'Europe du
Sud-Est ainsi qu’en Europe orientale, dans le Gaued en I'Asie centrale. Au total, de
guatre a six ateliers seront organisés en troigdans I'ensemble de la région de la CEE.
Pour les ateliers organisés en Europe occiderdakecontributions en nature et en especes
sont attendues du pays hote et des autres payapsarts: 60 000-90 000 dollars.

Autres frais (consultants, y compris les frais ab@ration du rapport régional sur la mise
en ceuvre, traduction du rapport récapitulatif,)e&0 000 dollars.

Temps de travail: 0,4 fonctionnaire P-3 de la CBEgn pendant trois ans: 204 000 dollars,
et 0,2 fonctionnaire G-4 de la CEE pendant trois &8 600 dollars.

B. Domaine d'activité 2 — Systémes de surveillane d’alerte rapide,
plans d’'urgence et moyens d’intervention

Organe responsablé&quipe spéciale de la surveillance des maladies bé’eau.

Partie chef de fileltalie.

Objectifs et résultats escomptés

» Apporter un appui aux Parties et aux non-Parties tlamise en ceuvre de l'article 8
(systéemes d'intervention) et d'autres articles @xas du Protocole, notamment en
les encourageant a appliquer le projet de docuufienientation sur la surveillance
des maladies liées a 'eau (ECE/MP.WH/2010/L.2-EUWH03944/4.2/1/4) et le
projet de directives techniques pour I'établissetm@mmise en ceuvre et I'évaluation
de systemes de surveillance des maladies liéesaas (ECE/MP.WH/2010/L.3-
EUDHP1003944/4.2/1/5);

4 Cette liste n"'empéche nullement d'autres partesaie se joindre aux activités prévues.

8 GE.10-24490
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» Apporter un appui aux activités de base entrepriestitre du Protocole, en
particulier les travaux sur la définition d'objdstiles indicateurs et I'établissement
de rapports, en veillant a la présentation harnéenide données soumises a un
controle de qualité qui puissent fournir des infations fiables;

« Apporter un appui a la mise en place des outilslilegour prendre diment en
considération les questions transversales, notamoedies des petits systéemes de
distribution d’eau et de I'impact des changemetfitsatiques;

» Compte tenu de l'article 12 relatif & I'action imationale commune et coordonnée,
appuyer la mise en ceuvre du Réglement sanitaiegnetional (RSI) (2005) et
fournir une assistance dans le renforcement detersgs de surveillance et
d’intervention applicables aux manifestations épitgies, notamment I'évaluation
et 'amélioration des systémes nationaux et loadeisurveillance, de détection des
poussées épidémiques et d'alerte rapide, des plamgence et des moyens
d’intervention;

« Soutenir I'intégration des travaux menés au tinePdotocole en particulier dans la
mise en ceuvre de la Déclaration de Parme sur femvéement et la santé, y compris
'Engagement a agir.

Travaux accomplisProjet de document d’orientation sur la surveiti des maladies liées
a I'eau (ECE/MP.WH/2010/L.2-EUDHP1003944/4.2/1/d)0jet de directives techniques
pour I'établissement, la mise en ceuvre et I'évadmatie systémes de surveillance des
maladies liées a I'eau (ECE/MP.WH/2010/L.3-EUDHP3A®™/4.2/1/5) et analyse de
I'état de la surveillance des maladies liées aul'@éans la région de la CEE-OMS/EURO.

Travaux a exécutel’Equipe spéciale de la surveillance centreraasgvités sur les trois
principaux domaines ci-apres: i) surveillance deasladies liées a I'eau, détection des
manifestations épidémiques et planification deeri@ntions d’urgence; ii) renforcement
des capacités; et iii) suivi de la cinquieme Casriée ministérielle sur I'environnement et
la santé. Elle entend aussi coopérer activemert Bizquipe spéciale de I'établissement
d’indicateurs et de rapports, ainsi que sur la goedransversale de la distribution d’eau a
petite échelle.

Activité 1: Surveillance des maladies liées a I'eaétection des poussées épidémiques et
planification des interventions d’'urgence

19. L’Equipe spéciale produira un document d’'orion sur les priorités a définir en
matiére de maladies liées a I'eau, pour étayereégaht le choix des priorités au niveau
national.

20. Elle apportera son concours a la mise en celwRSI (2005) et aidera les pays a se
préparer aux situations d'urgence et a mener désatipns d'alerte et d’intervention
concernant les maladies liées a I'eau.

21. L’Equipe spéciale coopérera avec les unitécialpgées de 'OMS/EURO, en
particulier le systéme centralisé d'information sies maladies infectieuses CISID
(http://date.euro.who.int/cisid/) et le systémeopéden d'information sur I'environnement
et la santé ENHIS (http://fenhiscms.rivm.nl/objedass/enhis_home_tab.html), en vue de
garantir la collecte de données ayant fait I'olofein contréle de qualité sur la qualité de
I'eau de boisson et les maladies liées a 'eau.

22.  Les activités mises en ceuvre bénéficierontgissspécialisés des différentes unités
et divisions du Bureau régional pour I'Europe d8MS, en sus de I'appui du secrétariat
commun.
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Activité 2: Renforcement des capacités

23.  L’Equipe spéciale mettra au point un programgémérique de formation a la
surveillance des maladies liées a l'eau, a la tétedes poussées épidémiques et a la
planification des interventions d'urgence, en cotm®n avec le réseau dinstituts
spécialisés d’enseignement supérieur qui ont &iés comme les centres collaborateurs
de I'OMS. L'accent sera mis sur I'élaboration dendées statistiques fiables; dans les cas
ou les systemes nationaux de notification ne s@# encore conformes aux normes
internationales, une formation aux méthodes detisutisn telles que les services sanitaires
sera également assurée.

Activité 3: Suivi de la cinquieme Conférence mitésielle sur I'environnement et la santé
(Parme, 10-12 mars 2010)

24. L’Equipe spéciale produira plusieurs documesscincts de sensibilisation aux
importants effets sanitaires des substances chésigqorésentes a I'état de traces,
notamment sur les sujets suivants: perturbateurssyitéme endocrinien, produits
chimiques organiques persistants et sécurité sandas fruits de mer.

Activité 4: Coopération aux travaux sur les petggstemes d’approvisionnement en eau a
petite échelle

25. L’Equipe spéciale apportera son appui aux tRv@ngagés au titre du domaine
d’activité 3, concernant les petits systémes d'agigionnement en eau et d’assainissement
et, en particulier, appuiera des programmes citiéésurveillance dans les zones desservies
par de tels systemes.

Activité 5: Coopération avec I'Equipe spéciale dedéfinition d’objectifs et de
I'établissement de rapports

26. L’Equipe spéciale appuiera les travaux de ligguspéciale de la définition
d’'objectifs et de I'établissement de rapports, eripulier par des missions d’experts visant
a assurer la qualité des données dans les progmmatienaux de surveillance. |l sera fait
appel a la collaboration du siege de I'OMS, notammie programme commun de
surveillance OMS-UNICEF (http://www.who.int/watearstation_health/monitoring/en/).

Coordination d’ensemble

27. L’Equipe spéciale recourra autant que possdl& moyens électroniques de
communication. Elle tiendra en outre une réunion @a pour évaluer les progres et
coordonner les activités.

Colts estimatifs

Frais de voyage des experts concernés pour patieigx réunions de I'Equipe spéciale
(trois réunions, 12 a 14 experts par réunion): 284 000 dollars.

Colts d’organisation au niveau local des réunian$Equipe spéciale qui se tiennent en
dehors des locaux de la CEE (location des insi@tiat matériel, colts des services
d’interprétation et autres pour trois réunionsPR0 dollars par réunion): 60 000 dollars.

Publication du document d’orientation sur les ptésr & définir pour les maladies liées a
I'eau (rédaction, mise en forme rédactionnelletiéditechnique, mise en page, relecture,
indexation, traduction en russe, publication): 88 @ollars.

Publication de deux documents de sensibilisatiorOGD dollars.
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Temps de travail: 0,4 fonctionnaire P-4 de 'OMSHED par an pendant trois ans: 196 800
dollars.

Colts supplémentaires de l'appui de 'OMS/EURO activités exécutées dans ce
domaine: 'OMS mettra en ceuvre la décision I/1 a@epar les Parties (intégration des
activités et des priorités des travaux s'inscrivaldns le cadre du Protocole dans
I'élaboration des politiques de 'OMS; Vvoir ECE/M®PH/2/Add.2—
EUR/06/5069385/1/Add.2) a leur premiéere réunion, veillant tout particulierement a
prendre en compte les demandes d’avis de spéemlisésentées par I'Equipe spéciale. Il
sera demandé a différentes divisions techniqudé&ide 'OMS/EURO d’apporter des
contributions étayées par des avis techniquesétje gdde I'OMS, selon les besoins, en vue
de tirer le meilleur parti possible des compéterategssources disponibles, de veiller a la
cohérence des approches et de réduire le risquediievauchement éventuel d'activités.
Les unités/divisions de I'OMS ci-aprés seront peemeple mobilisées: alerte et actions;
préparation aux situations d’urgence; mise en cedur&Sl; surveillance et gestion des
données sanitaires; et sécurité sanitaire des andest chimiques et des aliments. Les
dépenses supplémentaires a engager a cet efféd (fea voyage supplémentaires et
indemnités journalieres de subsistance du perspmappiui aux publications, appui aux
pays, etc.) se chiffreront a 98 400 dollars.

Domaine d’activité 3 — Questions transversales

Objectifs et résultats escomptés

Compte tenu de I'expérience tirée de la mise enreedw Protocole et du premier
programme de travail pour 2007-2010, plusieurs tipres transversales qui se sont avérées
cruciales pour la réalisation des objectifs du &uole mériteront une attention particuliere
dans le cadre du programme de travail pour 201B:201

Ces questions transversales comprennent:
* Les petits systémes d’approvisionnement en ealassalnissement;

e L'approvisionnement en eau et [lassainissement lade phénomenes
météorologiques extrémes.

28.  Différents groupes d’experts pourront étre €ngéur la mise au point de produits
spécialisés tels que des études, des recommargladiem documents de sensibilisation, des
lignes directrices ou la collecte de bonnes praqlen outre, les experts pourront aussi
s’associer a la mise en ceuvre de projets pilotetelie ou telle question.

29. Les travaux seront étroitement liés aux aésvitdes deux équipes spéciales. lls
porteront notamment sur I'élaboration de mesurescredes intéressant les questions
transversales dans le cadre de la mise en ceuReothcole.

30. Les activités menées par les groupes d'expéttsont les Parties a s'acquitter des
obligations énoncées aux articles 6, 7 et 8 duoeobe.

31. Les travaux exécutés seront examinés et passes/ue par I'Equipe spéciale de la
définition d’objectifs et de I'établissement de papts et par I'Equipe spéciale de la
surveillance. Les produits a soumettre en fin damte au Groupe de travail de I'eau et de
la santé seront le fruit d’'une coopération mutuelitre les deux équipes spéciales et les
groupes d’experts/pays chef de file concernés.

11



ECE/MP.WH/2010/L.1
EUR/EUDHP1003944/4.2/1/3

12

1.

Petits systéemes d’approvisionnement en eau etsainissement

Partie ou organisation chef de fileActivité codirigée par I'Allemagne, la République
tcheque et Women in Europe for a Common Future (BJEC

Organe responsablésroupe d’experts des petits systémes d'appravigment en eau et

groupe d’experts des petits systémes d’assainisgedeconcert avec 'Equipe spéciale de
la définition d’objectifs et de la présentation dapports et 'Equipe spéciale de la
surveillance.

Travaux accomplis

« Atelier consacré a [linnocuité de l'eau fournie pdes petits systemes
d’approvisionnement dans la région européennes @ééfprobléemes communs (Bad
Elster, Allemagne, 26 et 27 novembre 2008);

» Traduction en russe et diffusion de la méthodealiéation et de gestion des risques
pour les petits systémes d’approvisionnement enfeatnie par I'exécutif écossais;

+ Elaboration d'un document de sensibilisation corésaaux petits systémes
d’approvisionnement en eau dans la région euromemygénéralités, défis,
améliorations a prévoir (ECE/MP.WH/6-EUDHP1003942/2/2) sous la conduite
de I'Allemagne.

Travaux a exécuter
Activité 1: Elaboration de documents de politiqgénérale et d’orientation

Travaux a effectuer dans le secteur des petiteBies d’'approvisionnement en eau

Formulation de conseils pratiques sur les petittésges d’approvisionnement en eau a
l'intention des décideurs nationaux. Ces conselsvpnt, entre autres, englober les aspects
suivants: encourager les Parties a considérer déts pystemes d’'approvisionnement en
eau comme un secteur se prétant a la définitiohjeltifs conformément aux dispositions
de l'article 6 du Protocole; fournir une «feuille doute» pour introduire I'approche fondée
sur le plan de gestion de la salubrité de I'eausd@s schémas directeurs nationaux;
élaborer des méthodes efficaces et tenant comptesgeurces pour la surveillance de la
qualité de I'eau de boisson et des maladies dimeidiydrique, eu égard aux problémes
concrets liés aux petits systétmes d'approvisionmémen eau; promouvoir la
communication interinstitutionnelle et interseoétle sur les moyens de réglementer et de
gérer les petits systémes d’approvisionnement en etaveiller & ce que les institutions
nationales puissent assumer leur réle en fourrissarappui technique et une aide a la
gestion pour les petits systéemes d’approvisionn¢eereau.

Travaux a effectuer dans le secteur de I'assa@nsent

Elaboration de documents d'orientation: documemtaractére directif, institutionnel et
technique pour les systémes d’épuration et d’ass&ment a l'intention des municipalités
comptant moins de 10 000 habitants. Ces documentgept traiter notamment les aspects
suivants: encourager les Parties & comparer lds ebles systéemes d’épuration en tant que
secteur se prétant a la définition d’objectifs confément a I'article 6 du Protocole;
prévoir un plan par étapes en vue de planifier rf@tement des eaux usées et
I'assainissement, notamment en comparant les enkites plus appropriées au regard des
situations géographiques et des zones d’'implamtatomparer les systéemassitu et les
systemes centralisés, les systémes familiaux éectiéé, les options envisageables en
matiére de traitement et de réutilisation; et eeill ce que les institutions nationales soient
en mesure de fournir un appui technique et une aildegestion pour la conception et le
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fonctionnement de systemes d’épuration et d’asssenient en milieu urbain (pour moins
de 10 000 équivalents-habitants). Toute la docuatiemnt sera disponible en anglais et en
russe.

Activité 2: Amélioration des données disponiblg I'état actuel des petits systemes
d’approvisionnement en eau

Travaux a effectuer dans le secteur des petiteByes d’approvisionnement en eau

Amélioration des données disponibles sur [I'état uelct des petits systémes
d’approvisionnement en eau dans la région euro@éguar exemple en recourant a une
collaboration entre les pays au titre du Protoeslerue de recueillir systématiquement des
informations sur I'importance de tels systémes dasszones rurales et sur la qualité de
I'eau de boisson; et poursuite de I'examen systigunatdes publications sur les épisodes de
maladies liées a I'eau et leurs causes.

Activité 3: Plans de gestion de la salubrité dealu et plans pour I'eau et I'assainissement
dans les établissements scolaires

Travaux a effectuer dans le secteur des petitteBies d’approvisionnement en eau

Soutenir I'application de plans de gestion de lalsi#é de I'eau dans les petits systemes
d’approvisionnement en eau, par exemple en traduesa russe les directives existant sur
ce sujet, en particulier les documents actuellen@aborés dans le cadre du réseau
ISCWSN de 'OMS (réseau international des systédiapprovisionnement en eau des
petites communautés).

Travaux a effectuer dans le secteur de I'assa@nsent

Plans pour I'eau et I'assainissement a l'intentites écoles et élaboration d'un descriptif
des meilleures pratiques en vue de moderniser ysteraes de distribution deau,
d’assainissement et de surveillance de I'hygiéneiaeau des collectivités.

Activité 4: Constitution de réseaux et mise emuoun de I'expérience acquise

Travaux a effectuer dans le secteur des petiteBies d’approvisionnement en eau

Faciliter la constitution de réseaux régionaux péisffés entre les responsables de la
réglementation des petits systemes d’approvisioenéren eau, par exemple en organisant
un atelier régional destiné & promouvoir I'échad@eformations et d’expériences entre les
Parties, ainsi qu'a examiner et a mettre en comtasrésultats des activités 1 a 3 ci-
dessus; établir une collaboration avec le rése@MSN et la renforcer, notamment en
étudiant les possibilités d’accueillir en 2013 wéenion de ce réseau dans un des pays
d’Europe orientale, du Caucase et d'Asie centilzdecoopération devrait améliorer I'accés
aux directives reconnues au niveau internationas dlensemble de la région.

Travaux a effectuer dans le secteur de I'assa@nsent

Faciliter le partage d’expériences et la consbitutde réseaux entre décideurs et acteurs
locaux; création d'une plate-forme Web en angldisee russe remplissant plusieurs
fonctions (une fonction de base de données, faantsdes informations sur les entreprises,
les ingénieurs ou les experts qui offrent tel duype de solution de traitement des eaux
usées et d’'assainissement. Une comparaison des, cluiitnant des exemples des projets
exécutés, d'études comparant les colts et de txade@uecherche; une section relative aux
programmes de financement; une section consacréedigoussions; et une section de
politique générale décrivant les prescriptions aeMes les systemes d'épuration et
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d’'assainissement doivent satisfaire); et formateEm ligne en anglais et en russe a
I'intention du personnel technigue.

Options pour des travaux sur le terrain

32. Les Parties et organisations chefs de fileiciiglfont aussi un financement
supplémentaire pour les essais sur le terrainsepiejets pilotes ci-aprés concernant les
petits systéemes d’approvisionnement en eau etiaissement:

« Installations pilotes destinées a montrer les aged et les colts exacts des
systemes d’épuration et d’assainissement pour lgsaipalités comptant moins de
10 000 habitants;

+ Evaluation rapide de projets relatifs & la quatieéI’eau de boisson dans certains
pays, éventuellement en coordination avec le Mé&oaaide facilitation des projets;

 Projet pilote visant & élaborer et a exécuter desspde gestion de la salubrité de
'eau pour un nombre restreint de petits systémappdovisionnement en eau, Si
possible en coordination avec le Mécanisme deit@iiin des projets, y compris a
un examen des legons a retenir;

« Essais sur le terrain dans des zones pilotes erdWntggrer des données et des
connaissances locales dans le processus congistgatblir un niveau de référence et
a fixer des objectifs.

Principaux partenaires

Il est prévu de solliciter la coopération de deéseaux de 'OMS, a savoir le réseau
international pour la promotion du traitement et stackage en toute sécurité de l'eau
consommée par les ménages (http://www.who/int/hHualgse water/en/index.html) et
'ISCWSN (http://www.who.int/water_sanitation_hddliwg/smallcommunity/index.html).
Des efforts seront faits pour continuer de diffussrdocuments d’orientation existants sur
I’évaluation et la gestion des risques, en paiigcwn russe. La possibilité de coopérer avec
I’Association scientifique et technique pour I'eati 'environnement (France) dans ce
domaine sera étudiée de facon plus approfondie.

Colts estimatifs

Frais de voyages des experts concernés pour partiaux réunions du groupe d'experts

des petits systemes d’approvisionnement en eautréq@asix réunions, quatre a cing
experts par réunion): 32 000-60 000 dollars.

Frais de voyage des experts concernés pour pariaip travaux de groupes d’experts sur
I'assainissement (quatre & six réunions, quatreing experts par réunion): 32 000-
60 000 dollars.

Frais de traduction pour toutes les activités efit€ode publication des documents
fournissant des conseils pratiques sur les pegis¢emes d’approvisionnement en eau:
45 000 dollars.

Frais de traduction pour toutes les activités efitxode publication des documents
fournissant des conseils pratiques sur I'assaimiesé 45 000 dollars.

Organisation en 2012 dun atelier régional consacaéix petits systémes
d’approvisionnement en eau et a I'assainissem@n®0B-70 000 dollars.
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Temps de travail: 0,2 fonctionnaire P-3 de la CBEgn pendant trois ans: 102 000 dollars;
et 0,2 fonctionnaire P-3 de 'OMS/EURO par an pendeois ans: 71 400 dollars.

Consultant: WECF: 70 000 dollars pour trois ans.

Temps d'expert: Université de technologie de Hamppaet Université de Wageningen:
18 000 dollars.

Approvisionnement en eau et assainissement late phénomeénes climatiques
extrémes et impact des changements climatiques

Partie chef de fileL’ltalie pour la promotion de I'utilisation du dament d’orientation sur
I'approvisionnement en eau et I'assainissementderphénomenes climatiques extrémes.

Travaux accomplisProjet de document d’orientation sur I'approwisiement en eau et
I'assainissement lors de phénoménes climatiqueséregs (ECE/MP.WH/2010/L.4-
EUDHP1003944/4.2/1/6).

33. Travaux a effectuer:

e Promouvoir et appuyer [lutilisation du document rifotation sur
'approvisionnement en eau et I'assainissement tesphénoménes climatiques
extrémes, notamment par le partage des expérielecesnforcement des capacités
et la formation (sous la conduite de I'ltalie);

Fournir un appui a la mise au point d'une méthoéealuation de la résilience face
a lI'impact des changements climatiques dans lesatgsde distribution d'eau et
d’assainissement, en coopération avec le siegO©iS;

Fournir aux pays un appui visant a tenir compte riggues liés aux phénomeénes
météorologiques extrémes dans I'élaboration et isenen ceuvre des plans de
gestion de la salubrité de I'eau;

Elaborer des outils d’aide & la décision pour dircl’exploitation de nouvelles
ressources en eau (dessalement, réalimentationaggees souterraines, utilisation
des eaux useées traitées dans I'agriculture etatellde I'eau de pluie) avec les
impératifs de qualité. Cela est d’autant plus nésies que ces nouvelles ressources
vont devenir de plus en plus importantes pour rdpoa la demande, en particulier
dans les zones susceptibles d’étre plus souventségp a la sécheresse.

Principaux partenairesll est prévu de solliciter la coopération du siéde 'OMS, de
concert avec I'Equipe spéciale de l'eau et du dimda la Convention sur I'eau, le
Programme des Nations Unies pour le développenMUD), le Programme de 'OMS
relatif aux changements climatiques et a la santéaeatres partenaires intéressés.

Colts estimatifs

Organisation de deux ateliers sous-régionaux dendtion visant a promouvoir le
document d'orientation sur l'approvisionnement eau eet l'assainissement lors de
phénomeénes climatiques extrémes et I'échange diirdbons: 50 000-70 000 dollars.

Appui a la mise au point technique d'un documendridhtation sur I'évaluation de la
résilience des systémes d’approvisionnement enkeais de traduction et de publication:
40 000 dollars.

Temps de travail: 0,2 fonctionnaires P-3 de I'OM3RD pendant trois ans:
71 400 dollars; 0,1 fonctionnaire P-3 de la CEEdag trois ans: 51 000 dollars.
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D. Domaine d’activité 4 — Mécanisme de facilitatin des projets

Organe responsabiéMécanisme de facilitation des projets.
Partie chef de fileA déterminer.

Travaux accomplisLe Mécanisme de facilitation des projets a étéca la premiere
session de la réunion des parties (ECE/MP.WH/2i#¢BHUR/06/5069385/1/Add.4). A sa
premiére réunion, le Mécanisme a adopté des csitpoeir I'examen des propositions de
projet (ECE/MP.WH/AC.1/2008/2/Add.1-EUR/08/50863®)1/ Depuis sa création, des
propositions de projet ont été présentées par euzys (I'Ukraine, la République de
Moldova, 'Arménie et le Kirghizistan). Les deuxepniéres propositions ont bénéficié de
I'appui de la Norvege et de la Suisse, respectivemet les projets visant a fixer des
objectifs dans les pays concernés ont été lanc&0@®. Les deux derniéres propositions
sont en cours d’examen en vue d’'un financementgpginlande et la Norvege.

Par ailleurs, d'importants travaux ont été effestpéur mettre au point des mécanismes de
coopération avec I'Union européenne et un Fonds peau a été créé dans le cadre de la
Bangue européenne pour la reconstruction et |leldgpement.

Objectif et résultat escomptée Mécanisme de facilitation des projets aidesaParties a
appliquer les articles 12 et 14 du Protocole seamuU’ et la santé, prévoyant une meilleure
formulation des projets afin de faciliter 'accésxaources de financement.

Travaux a effectuerLe Mécanisme de facilitation des projets apparten appui aux
Parties et aux non-Parties d’'Europe du Sud-Est quesd’Europe orientale, du Caucase et
d’Asie centrale qui le demandent pour les aideredtne en ceuvre le Protocole, s’agissant
en particulier de définir leurs objectifs conformeamha l'article 6 et d’établir des systémes
de surveillance conformément a l'article 8. Pows Rarties qui ont déja adopté des
objectifs, le Mécanisme de facilitation des projpportera un appui aux initiatives et aux
programmes de mesures propres a aider les Padtesirgdre leurs objectifs.

Le Mécanisme de facilitation des projets bénéfiriele I'assistance d’'un membre du
secrétariat (facilitateur), installé a 'OMS/EUR@e facilitateur aidera a évaluer les
propositions de projet présentées par des payspsitton d’Europe du Sud-Est, ainsi que
d’Europe orientale, du Caucase et d'Asie cent@dacernant des projets dont I'exécution
nécessite un appui.

Principaux partenairesll est prévu de solliciter la coopération d'itstions financiéres
mondiales et régionales et d’organisations intésnates compétentes, telles que la Banque
européenne pour la reconstruction et le développema Banque mondiale, I'Union
européenne, le Fonds pour I'environnement mondiaée agents d'exécution, le PNUD et
'OCDE.

Colts estimatifs

Temps de travail: 1 fonctionnaire P-4 de 'OMS/EURfar an pendant trois ans:
492 000 dollars.

Dépenses de fonctionnement du Mécanisme de fadititdes projets, notamment les frais
de voyage du personnel ainsi que la conception gettion du site Web, et autres frais:
15 000 dollars par an pendant trois ans ou 45 00@rd.

Participation des experts concernés pour participex réunions du Mécanisme de
facilitation des projets (trois réunions, 12 a ¥perts par réunion, dans I'hypothéese ou de
telles réunions sont couplées avec celles du Gralepé&avail de I'eau et de la santé):
11 000-16 500 dollars.
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E. Domaine d'activité 5 — Procédure d’examen du i&pect des dispositions

Organe responsabi€Comité d’examen du respect des dispositions.

Objectif, résultat escompté et travaux a entreprentde Comité d’examen du respect des
dispositions, avec le concours du secrétariat, \@gég les activités décrites dans le
document ECE/MP.WH/2/Add.3-EUR/06/5069385/1/Addt3s&@ttachera a suivre et a
faciliter la mise en ceuvre et le respect des digpos du Protocole.

Travaux accomplisElaboration d’un réglement intérieur et de ligmisectrices pour les
communications recues du public.

Colts estimatifs

Frais de voyage de neuf membres du Comité (huitioés jusqu’'a 2013), traduction,
autres dépenses: 160 000 dollars.

Temps de travail: 0,4 fonctionnaire P-3 de la CBEgn pendant trois ans: 204 000 dollars;
et 0,1 fonctionnaire G-4 de la CEE par an pendaig ains: 34 800 dollars.

F. Domaine d'activité 6 — Promotion du Protocole teactivités de
sensibilisation

Partie chef de fileCes activités seront exécutées par le secrétiamun, le Bureau et
tous les centres de liaison. Les Parties inforntdesecrétariat commun des modifications
éventuelles des coordonnées des centres natioediaisbn.

Objectif et résultats escompté&omouvoir le Protocole et diffuser des inforraa8 sur les
résultats & mettre a son actif afin de mieux leefaionnaitre, de gagner des soutiens
politiques et d’encourager de nouvelles Parties ratifier. Les activités prévues au titre de

ce domaine d’activité visent aussi a créer de nauxeartenariats et des synergies.

Travaux accomplisPublication de trois brochures sur le Protoc@@0Q, 2006 et 2009),
mise au point des sites Web de la CEE et de 'OM®8, organisation de plusieurs
réunions régionales ou participation a celles-ci.

Travaux a effectuerLa Réunion des Parties diffusera des informatismsles activités
entreprises au titre du Protocole ou liées a a@]us*attachera a mieux faire connaitre le
Protocole et fournira aux Parties et aux non-Pardies renseignements pour les aider a
mettre en ceuvre le Protocole. On s’efforcera denpuwoir le Protocole et ses acquis dans
tous les contextes possibles, notamment lors demiads et ateliers organisés
conformément au programme de travail. Des séan@ef®rchation seront organisées a
I'intention des autorités nationales et locales, agjanisations non gouvernementales et du
grand public. Il s’agira notamment:

» D’activités menées par les centres de liaison gamément au guide pour la
promotion de la Convention et du Protocole sur Ue&t la santé
(ECE/MP.WAT/2009/13). Les centres de liaison rentirégulierement compte de
leurs activités de promotion;

« De présenter le Protocole et ses acquis au courstul@ons de haut niveau
organisées dans les pays de la CEE et de réumiteraationales, en particulier lors
de la septieme Conférence ministérielle «Un envieoment pour I'Europe» (Astana,
2011), de la Semaine annuelle mondiale de I'eatoekBolm et du sixieme Forum
mondial de I'eau qui aura lieu a Marseille (Franee2012;
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» D'élaborer des instruments pertinents pour mieuixefa&onnaitre le Protocole
(brochures d'information, site Web du Protocole, )et

« De promouvoir le Protocole par une coordinatiodlet synergies avec les activités
des institutions spécialisées des Nations Uniesd'atitres organisations, en
particulier par le biais d’ONU-Eau, ainsi que lesivtés réalisées par 'OMS et ses
centres collaborateurs.

Colts estimatifs

Mise au point de la stratégie de communicationeetsés produits, frais de voyage des
membres du secrétariat commun, autres colts: 560@00 dollars.

Temps de travail: 0,1 fonctionnaire P-3 de la CEEBdant trois ans: 51 000 dollars;
0,07 fonctionnaire P-3 de 'OMS/EURO par an pendeois ans: 25 000 dollars.

IV. Activités d’appui

A. Domaine d’activité 7 — Sensibilisation du pubk, accés a I'information
et participation du public

Partie chef de fileRoumanie (a confirmer).

Objectif et résultat escomptdider les Parties a mettre en ceuvre les artles 10 du
Protocole et promouvoir la participation du pulgimur définir des objectifs conformément
a l'article 6.

Objectif et résultat escomptta mise en ceuvre du Protocole passe par I'inatiaumr d’un
dialogue débordant les limites politico-administres traditionnelles; il faut pour cela
identifier les intervenants concernés et faireipiger le public. Compte tenu des lacunes
constatées au cours du premier cycle de présemtdéiaapports au titre du Protocole, les
travaux a accomplir dans ce domaine permettron¢i®@rcer la participation du public a la
mise en ceuvre du Protocole, en particulier dardéfaition d’objectifs conformément a
I'article 6.

Travaux accomplisAtelier consacré a I'information et a la partiijpn du public sur les
guestions liées a I'eau et a la santé, Bucarestf 16 juin 2010.

Travaux a effectuer:

» Organiser des activités de formation a la partiaypadu public en vue de mettre en
ceuvre le Protocole, en coopération avec la Conwestir I'acces a I'information, la
participation du public au processus décisionndlagces a la justice en matiére
d’environnement (Convention d’Aarhus), en partienlson Equipe spéciale de la
participation du public;

« Elaborer un mécanisme/un manuel/des recommandgtmnsassocier le public aux
consultations et aux processus de prise de désisian titre du Protocole en
coopération avec la Convention d’Aarhus;

» Organiser, au cours des ateliers sous-régionaug, sgances consacrées a la
participation du public pour partager des expégsnet renforcer la mise en ceuvre
du Protocole au niveau national;

Réaliser des projets relatifs a la participatiorpdblic dans le secteur de I'eau et de
la santé, par exemple pour les bassins hydrographigommuns a la Roumanie et a
la Bulgarie;
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» Organiser un atelier consacré a la sensibilisatiopublic, I'éducation, la formation,
la recherche et I'information sur les questionedié@ I'eau et a la santé;

» Conformément a l'alinég du paragraphe 3 de I'article 16 du Protocole, teupe
de travail de I'eau et de la santé étudiera s'tl m&cessaire d’adopter d'autres
dispositions concernant I'acces a [linformation, participation du public au
processus décisionnel et I'accés du public & uneéglure de recours judiciaire et
administratif contre les décisions relevant du &role a la lumiére de I'expérience
acquise en la matiére dans d'autres instancesnatienales et élaborera une
proposition a soumettre aux Parties a leur troisié@union pour examen.

Principaux partenairesll est prévu de solliciter la coopération de la @amtion d'Aarhus
et des organisations non gouvernementales concernée

Colts estimatifs

Temps de travail: 0-0,1 fonctionnaire P-3 de la Q&E an pendant trois ans: 0-51 000
dollars; et 0,05 fonctionnaire P-3 de 'OMS parp@mdant trois ans: 17 800 dollars.

Frais de voyage des participants remplissant lexitons requises aux réunions de
I'Equipe spéciale de la participation du publicldeConvention d’Aarhus (deux réunions,
12 a 14 experts par réunion): 48 000-56 000 dollars

Organisation d'un atelier sur la sensibilisation plublic, I'éducation, la formation, la
recherche et I'information sur les questions ligdgau et a la santé: 40 000 dollars.

Domaine d’activité 8 — Accés équitable

Partie chef de fileFrance.

Objectif et résultat escompt@romouvoir la mise en ceuvre des dispositions rdtoPole
visant a faciliter 'accés des populations pauvrednérables et socialement exclues a I'eau
et a I'assainissement en favorisant I'échange dfiniitions sur les mesures prises dans les
pays de la CEE pour: a) surmonter le probleme du de I'eau; et b) améliorer I'acces a
I'eau et a I'assainissement dans les zones rur@ksni ces mesures, on citera les fonds de
solidarité ou fonds sociaux, les fonds pour le t#mement rural, les impodts solidarité ou
les taxes sur I'eau, les subventions croiséestalifs équitables, le partage des colts, les
tarifs réduits consentis a certaines catégoriesagjers, les fonds d’'aide au paiement des
factures, les procédures évitant les coupures djewr cause de facture impayée,
l'installation de fontaines, les dispositifs de wétlon du débit, la mise en place
d’approvisionnement en eau pour les voyageursdas-abri, etc.

Les informations a recueillir concernent les mesysases pour mieux uniformiser les
services de distribution d’eau sur les plans soetlterritorial, les textes de loi
correspondants, les proportions d’'usagers qui rpastles moyens de payer, les tarifs et les
systemes de financement en vigueur, les proportimsbénéficiaires, I'ampleur des
transferts en leur faveur et 'ampleur des défdetpaiement et leurs causes. Sur la base de
ces informations, un document sur les bonnes pdigisant a renforcer la solidarité sera
établi pour étre diffusé lors du sixieme Forum mahde I'eau a Marseille en mars 2012,
puis soumis aux Parties au Protocole & leur tnoisisession.

Travaux accomplisAtelier sur I'accés équitable a I'eau (Paris,t® guillet 2007); dans le
prolongement de I'atelier, un questionnaire sur meécanismes actuels de solidarité
concernant la consommation d'eau dans les zonesnab et en milieu rural a été élaboré
et envoyé afin de recueillir des informations seiqai se fait dans la région de la CEE.
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Travaux a effectuer:

 Les réponses au questionnaire regues des Partles ebn-Parties seront examinées
par un groupe d’experts, qui établira un projetédge de bonne pratique;

« Un atelier régional sera organisé pour examineregbir les régles de bonne
pratique;

 Le groupe d’experts établira la version définitileedocument en vue de sa diffusion
lors du sixieme Forum mondial de I'eau et, si néaie, le remaniera a l'intention
des Parties au Protocole pour qu’elles I'examideeur troisieme session.

Principaux partenairesll est prévu de solliciter la coopération du H&ammissariat des
Nations Unies aux droits de 'homme et de I'expedépendant chargé d’examiner la
guestion des obligations en rapport avec les dd®Bt’homme qui concernent 'accés a
'eau potable et a l'assainissement, du PNUD, deffice international de l'eau, de
I’Académie de I'eau, de 'OCDE, de 'ONG Solidari#au Europe et de représentants des
autorités locales et des grandes agglomérations.

Codts estimatifs

Temps de travail: 0-0,1 fonctionnaire P-3 de la Qi an pendant trois ans: 0-51 000
dollars; et 0,1 fonctionnaire P-3 de 'OMS par amgant trois ans: 33 500 dollars.

Frais de voyage des experts concernés pour pattieipx réunions du groupe d’experts
(trois réunions, 4 a 7 experts par réunion): 24-4P@00 dollars.

Organisation d’'un atelier régional: 50 000-70 000ads.

Traduction, autres frais: 10 000 dollars.

C. Domaine d’'activité 9 — Renforcement des capaéis et mise en commun
de I'expérience acquise

Justificatif Les travaux a entreprendre dans le cadre de maide d’activité aideront les
Parties et les non-Parties, en particulier les pilsirope du Sud-Est et ceux d’Europe
orientale, du Caucase et d'Asie centrale, a apglidgi Protocole grace a la mise en place
d’'un programme structuré de formation et au partiigepériences entre les Parties et les
non-Parties sur les progrés réalisés dans la misesevre du Protocole. Il s’agira de
promouvoir I'adoption d’approches communes et la&ae d'informations sur les
problémes rencontrés et les solutions retenuesniv@aux régional et sous-régional, dont
I'élaboration et la mise en ceuvre de lignes direesret de régles de bonne pratique.

1.  Education et formation
Partie ou organisation chef de fil& déterminer.

Objectif et résultat escompt&n vue de 'application intégrale du Protocole, eertain
nombre de secteurs liés aux différents aspecta gedblématique eau-santé devront étre
dotés des moyens requis. Il faudra aussi quilstaienscience des incidences de leurs
politiques et de leurs mesures sur les autres igsct®ncernés. La mise en place d'un
programme de formation structurée, destiné toutiquéierement aux pays d’Europe du

Sud-Est et & ceux d'Europe orientale, du Caucase’Asie centrale, contribuerait
grandement a étayer toutes les autres activitésipséau titre du programme de travail.
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Travaux accomplisPlusieurs documents d’orientation (définition dexddjfs, évaluation
des progrés et établissement de rapports; rappécepitulatifs; aspects techniques et
décisionnels de la surveillance des maladies l@édgau; approvisionnement en eau et
assainissement lors de phénoménes climatiquesneedjéont été élaborés au titre du
Protocole. Ces documents, tout comme les lignesctdices pertinentes congues par
d'autres acteurs sur des sujets intéressant led¢let peuvent étre mis a profit pour le
programme de formation.

Travaux a effectuerConception, élaboration et mise en ceuvre d'ugErme intégré et
intersectoriel de formation adapté aux besoinspdgs d’Europe du Sud-Est et de ceux
d’Europe orientale, du Caucase et d'Asie centraar des aider a s’acquitter de leurs
obligations au titre du Protocole.

Principaux partenairesA déterminer.

Colts estimatifs

Temps de travail: 0,1 fonctionnaire P-3 de 'OM$ pa pendant trois ans: 35 700 dollars;
dépenses de personnel de la CEE a déterminer.

Autres codts a déterminer.

2.  Ateliers thématiques

Partie(s) chef(s) de fileA déterminer pour chaque activité. Le secrétammtdevrait pas
apporter un appui de longue durée a ces activités.

Objectif et résultat escompt€aire mieux comprendre les questions cruciales lgéda
mise en ceuvre du Protocole, échanger des expésiehckes bonnes pratiques et renforcer
les capacités, en particulier dans les pays d'Euchp Sud-Est et ceux d’Europe orientale,
du Caucase et d'Asie centrale. Différents typestd/aé tels que des conférences, des
ateliers, des sessions de formation et des exsrs@®ent organisés autour de themes précis.

Travaux a effectuerLes conférences, ateliers, sessions de formatiogxercices seront
organisés sous la conduite des pays intéressésédtats de ces activités seront présentés
au Groupe de travail de I'eau et de la santé end/egaminer la suite a leur donner
éventuellement. Les activités pourraient étre éestisur les themes suivants:

» Eaux de baignade, installations thermales et pscia I'occasion de la quatrieme
Conférence internationale sur les piscines etrisllations thermales qui aura lieu
a Porto (Portugal) du 15 au 18 mars 2011

« Prévention et réduction de la pollution, des effanitaires et des risques pour la
santé dus aux substances chimiques présenteseknsié boisson;

* Meilleures technologies disponibles pour [lappravimement en eau et
'assainissement;

» Le Manuel de plan de gestion de la salubrité dmul'de 'OMS sera traduit en russe,
imprimé et diffusé.

Principaux partenairesA déterminer pour chaque atelier.

5> Voir http:/iww.isep.ipp.pt/swimmingconference/.
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Colts estimatifs

Temps de travail: 0-0,3 fonctionnaire de la CEEgrapendant trois ans: 0-153 000 dollars;
et 0,1 fonctionnaire P-3 de 'OMS/EURO par an pendinis ans: 35 700 dollars.

Contrats de sous-traitance, frais de voyage, osgfoh de manifestations, impression,
traduction et autres codts: 50 000-70 000 dollarsagtivité.

Traduction en russe, publication et distributionManuel du plan de gestion de la salubrité
de I'eau de 'OMS: 40 000 dollars.
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Annexe I

GE.10-24490

Ressources nécessaires jusqu’a la troisieme sesdile la
Réunion des Parties

Ressources humaines du secrétariat commun

1. La composition actuelle du secrétariat communPdotocole est présentée dans

I'encadré ci-dessous.

Encadré 1
Composition du secrétariat commun

Postes financés par les budgets ordinaires de 'ONé&t de 'OMS/EURO
1 cosecrétaire CEE du Protocole (P-4; 40 %)

1 spécialiste CEE des questions d’environnemedt (& %)

1 assistant administratif CEE (G-5; 25 %)

1 cosecrétaire OMS/EURO du Protocole (P-5; 75 %)

1 assistant administratif OMS/EURO (G-X; 75 %)

Postes financés par des ressources extrabudgétaires

1 spécialiste CEE des questions d’environnemeid; (B30 %)

1 facilitateur OMS/EURO (P-4; 100 %)

2. Vu le nombre croissant de Parties et d’'activiiées a la mise en ocsuvre du
Protocole, ces ressources humaines devront étfercérs en vue de I'exécution du
programme de travail pour 2011-2013. La composifidnre du secrétariat commun du
Protocole pour 2011-2013 est présentée dans I'ed@di-dessous.

Encadré 2
Composition du secrétariat commun du Protocole pou2011-2013

Postes financés par les budgets ordinaires de 'ONé&t de 'TOMS/EURO
1 cosecrétaire CEE du Protocole (P-4; 40 %)

1 spécialiste CEE des questions d’environnemedt (& %)

1 assistant administratif CEE (G-5; 25 %)

1 cosecrétaire OMS/EURO du Protocole (P-5; 75 %)

1 assistant administratif OMS/EURO (G-X; 75 %)
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Postes financés par des ressources extrabudgétaires

1,6-2,1 spécialistes CEE des questions d’enviroemerfl,6 P-3 au minimum, 2,1 P-3 au
maximum)

0,5 assistant administratif CEE (G-5; 50 %)
1,8 administrateur technique OMS/EURO de grade P-4
0,85 administrateur technique OMS/EURO de grade P-3

Note En vertu des nouvelles régles administrativel@MU entrées en vigueur I€"uillet 2009,
les contrats doivent étre établis sur une baseedlenia pratique antérieure consistant a étaketr d
contrats de quelques mois ayant été suppriméedPagéquent, pour que les postes puissent étre
maintenus, il est capital d’en assurer le finanggradong terme.
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Il.  Apercu des ressources nécessaires (en dollatss Etats-Unis)

Domaine d’activité ou

Pays, organe ou
organisation

Colts estimatifs en milliers de dollars des Etatsslpour trois ans

N°  activité chef de file Objet de dépense Montant minimum  Montant maximum
Activités de base
Organes chargés Groupe de travail de Frais de voyage des experts remplissant les conditiequises appelés 72 108
de la mise en ceuvre I'eau et de la santé a participer aux réunions du Groupe de travail éau’et de la santé
du Protocole (3 réunions, 12 a 18 experts par réunion)
sur l'eau et la santé: ) ] o
Bureau Frais de voyage des membres remplissant les conslitequises appelés 12 12
a participer aux réunions du Bureau (3 réuniomaghbres par réunion)
Frais de voyage des représentants de la jeunesséumions du Groupe 16 16
de travail de I'eau et de la santé et a la troisigession
de la Réunion des Parties
Appui aux réunions nationales du réseau des mouwsrde jeunes 20 60
0,4 fonctionnaire P-3 de la CEE par an pendard ans 204 204
0,2 fonctionnaire G-4 de la CEE par an pendans &os 69,6 69,6
0,2 fonctionnaire P-4 de TOMS/EURO par an pendanis tans 98,4 98,4
0,03 fonctionnaire P-3 de 'TOMS/EURO par an pendanis$ tans pouvant 10,8 10,8
travailler avec le réseau des mouvements de jeunes
1. Définition Equipe spéciale Frais de voyage des experts remplissant les conditequises appelés 72 84
d’objectifs de la définition a participer aux réunions de I'Equipe spécialéé(ions, 12 & 14 experts
et établissement d’objectifs et par réunion)
de rapports de I'établissement
de rapports dirigée Organisation d’ateliers sous-régionaux: envirord@8 dollars par atelier 60 90
par la Suisse en Europe du Sud-Est ainsi qu'en Europe orientiles le Caucase et
en Asie centrale (4 a 6 ateliers en trois ans)
Autres colts (consultants, notamment I'élaboratiomapport régional 50 50
sur la mise en ceuvre, traduction du rapport réaiaypif)
0,4 fonctionnaire P-3 de la CEE par an pendard ans 204 204
0,2 fonctionnaire G-4 de la CEE par an pendans &os 69,6 69,6
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Domaine d’activité ou

Pays, organe ou
organisation

Colts estimatifs en milliers de dollars des Etatdslpour trois ans

N°  activité chef de file Objet de dépense Montant minimum  Montant maximum
2. Systemes Equipe spéciale Frais de voyage des experts remplissant les aomslitquises appelés a participer 72 84
de surveillance et de la surveillance  aux réunions de 'Equipe spéciale (3 réunions, 12 éxperts par réunion)
d’alerte rapide, plans des maladies liées ]
d’urgence et moyens a I'eau dirigée Colts d’organisation au niveau local des réuni@nBEtuipe spéciale se 60 60
d’intervention par I'ltalie tenant en dehors des locaux de la CEE (locatioindésllations, matériel,
co(t des services d'interprétation) (3 réunionsQ@Q0 dollars par réunion)
Publication du document d’'orientation sur la défam des priorités pour les 35 35
maladies liées a I'eau (rédaction, mise en forrdactonnelle, édition
technique, mise en pages, relecture, indexatath, ¢tion en russe, publication)
Publication de deux documents de sensibilisation 40 40
0,4 fonctionnaire P-4 de TOMS/EURO pendant trois ans 196,8 196,8
Colts supplémentaires de I'appui de TOMS/EURO aecattivité 98,4 98,4
(frais de voyage supplémentaires et indemnitési@idéres de subsistance
du personnel, appui aux publications, appui aus petg.)
3. Questions
transversales
3.1 Petits systemes Groupe(s) d'experts Frais de voyage des experts remplissant les conditiequises appelés 32 60
d'approvisionnement sous la conduite de & participer aux réunions des groupes d’experttesypetits systémes
en eau et I'Allemagne, de la  d’approvisionnement (4 a 6 réunions, 4 a 5 exgentséunion)
d'assainissement République tcheque ) ) o
et de WECF Frais de voyage des experts remplissant les conditequises appelés 32 60
a participer aux groupes d’experts sur I'assainiess (4 a 6 réunions,
4 a5 experts par réunion)
Frais de traduction pour toutes les activités étxde publication 45 45
de documents fournissant des conseils pratiqudsspetits systémes
d’approvisionnement en eau
Frais de traduction pour toutes les activités étcde publication 45 45
de documents fournissant des conseils pratiqudsassainissement
Organisation en 2012 d'un atelier régional suipletits systemes 50 70
d’approvisionnement en eau et d’assainissement
0,2 fonctionnaire P-3 de la CEE par an pendard ans 102 102
0,2 fonctionnaire P-3 de TOMS/EURO par an pendanistans 71,4 71,4
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Domaine d’activité ou

Pays, organe ou
organisation

Colts estimatifs en milliers de dollars des Etatdslpour trois ans

N°  activité chef de file Objet de dépense Montant minimum  Montant maximum
Consultant du WECF pendant trois ans 70 70
Experts (Université de technologie de Hamboutdretersité 18 18
de Wageningen) pendant trois ans
3.2 Approvisionnement Italie pour les Organisation de deux ateliers sous-régionaux dedbon visant a 50 70
en eau et formations promouvoir le document d’orientation pour I'évaloatde la résilience
assainissement lors  sous-régionales des systemes d’approvisionnement en eau et a éahdeg informations
de phénoménes consacrées
météorologiques au document Appui a I'élaboration technique du document d’otéion, traduction et 40 40
extrémes et impact  d’orientation pour ~ c0dts de publication
des changements I'évaluation . ) .
climatiques de |a résilience 0,1 fonctionnaire P-3 de la CEE par an pendarg &ins 51 51
des systemes 0,2 fonctionnaire P-3 de 'OMS/EURO par an pendasistans 71,4 71,4
d’'approvisionnement
en eau
4. Mécanisme Mécanisme 1 fonctionnaire P-4 de 'TOMS/EURO pendant trois ans 492 492
de facilitation de facilitation
des projets des projets Dépenses de fonctionnement du Mécanisme de féicititdes projets, 45 45
notamment les frais de voyage du personnel, laggiian et la gestion
du site Web, et d'autres frais
Participation des experts remplissant les conditi@guises aux réunions 11 16,5
du Mécanisme de facilitation des projets (3 réusjdi2 a 18 experts
par réunion, dans I'hypothése ol ces réunionsamiyilées avec celles
du Groupe de travail de I'eau et de la santé)
5. Procédure dexamen Comité d'examen  Frais de voyage de 9 membres du Comité (8 réuiusas’en 2013), 160 160
du respect des du respect des traduction, autres frais
dispositions dispositions
0,4 fonctionnaire P-3 de la CEE par an pendard ans 204 204
0,1 fonctionnaire G-4 de la CEE par an pendans &os 34,8 34,8
6. Promotion du Secrétariat Elaboration de la stratégie de communication etedeproduits, 50 60
Protocole et activitt'  commun, Bureau et frais de voyage des membres du secrétariat commotnes frais
de sensibilisation tous les centres
de liaison 0,1 fonctionnaire P-3 de la CEE pendant trois ans 51 51
0,07 fonctionnaire P-3 de 'TOMS/EURO par an pendanis$ &ns 25 25

EMNICYIvY6E00TdHANI/ANT

T1/0TOZ/HM dIN/303



8¢

06¥¥2-0T'39

Domaine d’activité ou

Pays, organe ou
organisation

Colts estimatifs en milliers de dollars des Etatdslpour trois ans

impression, traduction et autres frais (par a&)vit

N°  activité chef de file Objet de dépense Montant minimum  Montant maximum
Activités d’'appui
7. Sensibilisation Roumanie 0-0,1 fonctionnaire P-3 de la CEE par an pendaig &ns 0 51
du public, acces (a confirmer)
A llinformation et 0,05 fonctionnaire P-3 de 'OMS pendant trois ans 17,8 17,8
gsrtlﬁgilon Frais de voyage des participants remplissant leditons requises 48 56
P aux réunions de Equipe spéciale de la participation du public
de la Convention d’Aarhus (2 réunions, 12 a 14 esgsr réunion)
Organisation d’'un atelier sur la sensibilisationpdiblic, I'éducation, 40 40
la formation, la recherche et I'information sur tpgestions liées a I'eau et
a la santé
8. Acces équitable France 0-0,1 fonctionnaire P-3 de la CEE par an pendaig &ns 0 51
0,1 fonctionnaire P-3 de TOMS/EURO par an pendanistans 35,7 35,7
Frais de voyage des experts remplissant les conditequises appelés 24 42
a participer aux réunions du groupe d’experts (@ins, 4 a 7 experts
par réunion)
Organisation d’un atelier régional 50 70
Traduction, autres frais 10 10
9. Renforcement
des capacités et
mise en commun de
I'expérience acquise
9.1 Education et A déterminer 0,1 fonctionnaire P-3 de TOMS/EURO par an pendanis tans 35,7 35,7
formation ) )
Autres frais, notamment les dépenses de persoerial @EE, a déterminer
9.2 Ateliers thématiques A déterminer pour 0-0,3 fonctionnaire de la CEE par an pendant tinis 0 153
chaque activité ) ) )
0-0,1 fonctionnaire P-3 de 'OMS/EURO pendant taois 35,7 35,7
Traduction en russe, publication et diffusion darPdle gestion 40 40
de la salubrité de I'eau de 'OMS
Contrats de sous-traitance, frais de voyage, osgéion de manifestations, 50 70
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Pays, organe ou Colts estimatifs en milliers de dollars des Etatdslpour trois ans
Domaine d'activité ou  organisation
N°  activité chef de file Objet de dépense Montant minimum  Montant maximum
Total partiel, activités de base (y compris les démses de personnel et autres frais pour trois ans) 32004 34419
Total partiel, dépenses d’appui au programme pourds activités de base (13 %) 416,1 447.4
Total partiel, activités d'appui (y compris les dégnses de personnel et autres frais pour trois ans) 336,9 633,9
Total partiel, dépenses d’appui au programme pourds activités d’appui (13 %) 50,3 82,4
Total 3997,2 4 605,6

Dont dépenses de personnel:

Total partiel, personnel de la CEE (1,60-2,1 P-3 €.,5 G-4 par an pendant trois ans) 990 1245

Total partiel, personnel OMS/EURO (0,85 P-3 et 1,88 par an pendant trois ans) 1178,4 1178,4

& Les colts estimatifs indiqués ici sont ceux auirdient étre couverts par des contributions valioes apportées suivant les dispositions finansigpplicables au
Protocole, soit par I'intermédiaire de son fondaffdictation spéciale soit en nature. lls ne compeahpas les codts qui devraient étre financésegaudget ordinaire de
I'ONU ou de 'OMS ou par d’'autres sources.

b Concernant uniquement les cots des activitésmfuiéja été déterminés; le chiffre devra étrésééune fois que le programme de travail auralétéement défini.
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